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Что такое Кубок Ладоги?

- Образовательный бизнес-чемпионат, основанный на комплексном 
компьютерном бизнес-симуляторе

- Региональный этап крупнейшего чемпионата по стратегии и управлению 
бизнесом Global Management Challenge.

- Программа аккредитована EFMD (Европейским фонд развития 
менеджмента) как высокотехнологичный инструмент для обучения и оценки 
управленческих и бизнес-компетенций

- Проводится с 2014 года при поддержке Комитета экономического развития и 
инвестиционной деятельности Ленинградской области



Бизнес-симулятор как инструмент обучения

Симуляторы зарекомендовали себя как 
успешный образовательный инструмент, в 
первую очередь, при подготовке пилотов. 
Именно от них всегда требуются высочайшие 
результаты, их решения играют важную роль в 
жизни других людей.

Управление бизнесом – это не управление 
самолетом, но и здесь цена ошибки слишком 
высока. Использование бизнес-симуляторов 
позволяет в кратчайшие сроки получить опыт 
управления компанией, равный нескольким 
годам работы на рынке.

К тому же, принимая решения в виртуальных 
условиях, игроки не рискуют ни деньгами, ни 
репутацией компании, и могут без 
страха попробовать те нестандартные бизнес-
ходы, на которые долго не решались в обычной 
практике. 
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Цели проекта в России

Развиваемые компетенции



Структура соревнования

Лиги Кубка Ладоги 2019: 

1. Лига «муниципалитетов» ( команды из 17 муниципальных районов и 
1 городского округа).

2.  Лига «бизнес и студенты» (сборные команды представителей 
бизнеса области и студентов вузов и ссузов области). 



География проекта



Все команды участников начинают раунд в одинаковых стартовых условиях, получая отчеты 
о деятельности компании за последние 5 кварталов работы. Основная задача участников – 
по итогам 5 этапов принятия управленческих решений иметь самый высокий показатель 
инвестиционной привлекательности среди команд-конкурентов.

Задачи участников



Обучение через практикумы на основе симулятора формирует управленческие 
компетенции: 

• Понимание принципов работы бизнеса и бизнес-мышление

• Навыки анализа и принятия решений

• Стратегическое видение (смена масштаба деятельности)

• Навыки командной работы и личной эффективности

Возможность оценки компетенций участников чемпионата и 
формирования/расширения кадрового резерва как для инвестиционных бизнес-
проектов, так и органов власти

Яркое мероприятие, формирующее имидж органов власти в регионе, 
продвигающее привлекательность карьеры и самореализации в бизнесе

Кубок Региона по стратегии и управлению бизнесом: 
ожидаемые результаты



Победители Кубка Ладоги 2014 года

Профессиональная лига:
«Регион 47» ООО «ВП «Волна», г. Волхов
• Державин Александр
• Петин Игорь
• Калнина Елена
• Петрунин Андрей
• Белугин Геннадий

Студенческая лига:
«Палина», Государственный институт 
экономики, финансов, права и технологий, г. 
Гатчина
• Палина Наталья
• Сергеева Анна
• Саволайнен Ксения
• Маня Настя



Победители Кубка Ладоги 2015 года

Профессиональная лига:
«Регион 47-ГИЭФПТ» Государственный 
институт экономики, финансов, права и 
технологий, г. Гатчина
• Державин Александр
• Петин Игорь
• Левизов Владислав
• Антошков Андрей
• Глыва Александр

Студенческая лига:
«ГИЭФПТ-Игнатьевы», Государственный 
институт экономики, финансов, права и 
технологий, г. Гатчина
• Вишневский Иван
• Синицина Анастасия
• Лукина Александра
• Игнатьев Василий



Победители Кубка Ладоги 2016 года

Профессиональная лига:
«Фиксики» ОАО «Завод Буревестник» и ОАО 
«218-Й Авиационный Ремонтный Завод»
• Марченко Виктория
• Мурадов Кирилл
• Пчелина Юлия
• Дутов Алексей

Студенческая лига:
«Excelsior ГИЭФПТ», Государственный институт 
экономики, финансов, права и технологий, г. 
Гатчина
• Федоров Даниил 
• Самарский Кирилл
• Иванникова Марина
• Бородаев Максим



Победители Кубка Ладоги 2017 года

Профессиональная лига:
VG47 Государственный институт экономики, 
финансов, права и технологий (ГИЭФПТ)
• Антошков Андрей
• Бабскова Ольга
• Кузнецова Марина
• Короткова Елена

Студенческая лига:
«ГИЭФПТ отличники», Государственный институт 
экономики, финансов, права и технологий, г. 
Гатчина
• Кухарь Сергей
• Гадзина Владимир
• Праведный Филипп
• Бельский Михаил 
• Шульга Леонид



Победители Кубка Ладоги 2018 года

Профессиональная лига:
«Максимум» Государственный институт 
экономики, финансов, права и технологий 
(ГИЭФПТ)
• Бельский Михаил 
• Бабскова Ольга
• Волчкова Людмила
• Короткова Елена

Студенческая лига:
«ГИЭФПТ отличники», Государственный институт 
экономики, финансов, права и технологий, г. 
Гатчина
• Кухарь Сергей
• Колистратов Артем
• Праведный Филипп
• Шульга Леонид
Суперфиналисты Национального финала в 
Екатеринбурге 2019г. 



Мировой финал 2020

Лиссабон (Португалия)

Чемпионы России: профессиональная и студенческая 
команда, - получают оплаченную поездку на мировой 
финал чемпионата от России



Кубок Ладоги как инструмент развития 
кадрового потенциала области

Кисельников Максим Владимирович – Первый заместитель 
Председателя Комитета экономического развития и инвестиционной 
деятельности Ленинградской области.

«Мы активно работаем по многим направлениям, в том числе и по 
инвестиционному климату, и по образовательным программам. Это 
мероприятие в рамках Global Management Challenge является 
логичным и разумным звеном в той цепи мероприятий, которые 
проводятся под эгидой Агентства стратегических инициатив»

Ялов Дмитрий Анатольевич – заместитель Председателя 
Правительства Ленинградской области - Председатель 
Комитета экономического развития и инвестиционной 
деятельности.

«Если не так давно регионы конкурировали между собой за 
счет налоговых льгот и земельных участков, то сейчас 
инвестиционно-активные регионы, к которым относится 
Ленинградская область, конкурируют за счет качественных 
кадровых ресурсов»


