
1

 Рынок труда
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Труд избавляет человека от трех главных 
зол - скуки, порока и нужды.

Вольтер

Неусыпный труд- 
препятствия 

преодолевает
(Михаил Ломоносов) 
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Рынок труда

• Рынок труда – важнейший элемент рыночной 
экономики, представляющий собой систему 
общественных отношений, призванных обеспечить 
нормальное воспроизводство и эффективное 
использование товара – «рабочая сила».

• Рынок труда – сфера формирования спроса и 
предложения на рабочую силу. Через него 
осуществляется продажа рабочей силы (акт купли-
продажи).

Рынок труда

Рынок труда
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Рынок труда и его особенности

• Рынок труда- это система социально- трудовых 
отношений между работодателями и работниками по 
поводу условий найма и использования рабочей 
силы

Рынок труда

субъекты Социальные
 выплаты Конъюнктура

конкуренция По типам

По элементам
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Спрос

• СПРОС – отражает объем и структуру общественных 
потребностей в рабочей силе. Этот объем 
представлен на рынке и обеспечен средствами 
производства

Спрос

Число рабочих
 мест

Структура 
рабочих

мест

Объем
жизненных

средств
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РЫНКИ

Внешний

Глобальный

Внешний

и др.

Внутренний

Местный

Региональный

Национальный

Классификация рынков
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Трудовые ресурсы

Трудовые ресурсы – это часть населения страны, 
которая по возрасту и состоянию здоровья 
фактически работает или способна к трудовой 
деятельности..
Таким образом, в состав трудовых ресурсов 
включают:

Фактически работающих подростков

Трудоспособное население в трудоспособном возрасте

Фактически работающих пенсионеров
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Проблемы рынка труда

❖ Глобализация мировой экономики
❖ Прогнозируемая нехватка рабочей силы(демография)
❖ Несоответствие образовательных услуг 

потребностям рынка труда
❖ Недостаточное обеспечение экономики 

конкурентоспособными мобильными трудовыми 
ресурсами 

❖ Увеличение работающих в сфере обслуживания


