
Повышение пенсионного 
возраста



• Мужчины – 65 лет
• Женщины – 60 лет



Таблица выхода на пенсию 
«северян»

Для женщин Для мужчин
Дата рождения Пенсионный 

возраст
Дата рождения Пенсионный 

возраст
1969 50,5 1964 55,5

1970 51,5 1965 56,5

1971 53 1966 58

1972 54 1967 59

1973 55 1968 60



Досрочное назначение пенсии за 
длительный стаж

• Женщины со стажем не менее 37 лет и 
мужчины со стажем не менее 42 лет 
смогут выйти на пенсию на 2 года 
раньше общеустановленного 
пенсионного возраста, но не ранее 55 
лет для женщин и 60 лет для мужчин



Досрочное назначение пенсии 
многодетным матерям (с 3 детьми 

и более)

• Если у женщины трое детей, она сможет 
выйти на пенсию на 3 года раньше – в 57 лет

• 4 детей – на 4 года раньше – в 56 лет
• 5 и более смогут выйти на пенсию уже в 50 
лет

• При этом для досрочного выхода на пенсию 
многодетным матерям необходимо 
выработать 15 лет страхового стажа.



Досрочные пенсии для 
безработных граждан

• Для граждан предпенсионного возраста 
есть возможность выйти на пенсию 
раньше установленного пенсионного 
возраста при отсутствии возможности 
трудоустройства. Пенсия в таких 
случаях устанавливается на 2 года 
раньше с учетом предусмотренного 
законодательством переходного 
периода



В местностях КС и приравненных 
к КС (ст.32 ФЗ № 400-ФЗ)

• Женщины имеющие двух детей и более 
детей и имеющих общий стаж не менее 
20 лет, из которых 12 лет в районах КС 
или 17 – в МКС, согласно п.2 ч.1 ст.32 
закона № 400-ФЗ -  выходят на пенсию 
при достижении 50 лет



• Мужчинам, достигшим 55 лет, 
женщинам, достигшим возраста 50 лет, 
если они отработали не менее 15 
календарных лет в районах КС либо не 
менее 20 календарных лет в 
приравненных к ним местностях и имеют 
страховой стаж соответственно не 
менее 25 и 20 лет



Гарантии для граждан 
предпенсионного возраста

• Пенсионная реформа предусматривает 
дополнительные гарантии, которые 
защитят интересы граждан 
предпенсионного возраста на рынке 
труда.



Предпенсионеры 

• Граждане  за 5 лет до наступления нового 
пенсионного возраста с учетом переходных 
положений.

• Например, в 2021 году, когда пенсионный 
возраст будет повышен на три года и 
составляет 58 лет и 63 года, правом на 
предпенсионные льготы смогут 
воспользоваться женщины, которым 
исполнилось 53 года, и мужчины, достигшие 
58 лет.



• 1. за работодателем закрепляется 
обязанность ежегодно предоставлять 
работникам предпенсионного возраста 2 
дня на бесплатную диспансеризацию с 
сохранением заработной платы

• Максимальный размер пособия по 
безработице 11280 руб. (у обычных 4900 
руб.) и установить период такой 
выплаты 1 год.


