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70%
населения России пользуется 

услугами Сбера

781,6 млрд.
млрд рублей – прибыль Сбера 

за 2020 год

60+
компаний в экосистеме 

Сбера

98 200 000 клиентов по всей России

278 000 сотрудников

крупнейший IT-работодатель страны

центр компетенций по ИИ в России

44% сотрудников имеют возраст до 30 лет

ИТ-платформа Сбера для государства - Гостех

99,99% - надежность цифровых продуктов

 СБЕР — ВСЕЛЕННАЯ ПОЛЕЗНЫХ СЕРВИСОВ ДЛЯ ЖИЗНИ ЧЕЛОВЕКА
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МЯГКИЕ НАВЫКИ

КОГНИТИВНЫЕ
• системное мышление
• креативное мышление
• критическое мышление
• принятие решений 

СОЦИАЛЬНЫЕ 
• искусство общения
• сотрудничество
• жизнестойкость

ЭМОЦИОНАЛЬНЫЕ
• управление собой
• эмоциональный интеллект
• принятие себя и других 

DIGITAL НАВЫКИ

• большие данные и 
искусственный интеллект

• разработка продуктов 
и дизайн-мышление

• информационная 
безопасность

узкой специализации недостаточно – есть 
запрос на комбинацию навыков 

LONG-LIFE LEARNING

умение учиться всю жизнь, 
получать новые навыки для 
адаптации к новой реальности



СОБСТВЕННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ПРОГРАММЫ ДЛЯ ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ

SBER U DIGITAL SUMMER
Повышение квалификации преподавателей по 
дефицитным digital направлениям: 

Data Science, Data Engineering, Java, Cyber Security

РЕКТОРИЙ
Развитие управленческих команд 
вузов
11 мероприятий
2 500 участников
900  организаций-участников

КАРЬЕРА БУДУЩЕГО
Помощь студентам на постковидном рынке 
труда
• профориентация и обзор трендов
• трансформация профессий
• развитие soft и digital skills у студентов

СОВМЕСТНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ В 
ВУЗАХ
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СБЕР В СИСТЕМЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

DIGITAL SKILLS
аналитика данных, разработка,
кибербезопасность, машинное обучение, 
тестирование

HARD SKILLS
управление рисками, маркетинг, управление 
проблемными активами, банковское дело

SOFT SKILLS
навыки работы в команде, эмоциональный 
интеллект, навыки по построению карьеры

BUSINESS SKILLS
бизнес-школа, управление продуктом, анализ 
рынка, акселератор SberStudent
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sbergile – инновационный подход в 
работе

масштабные задачи

long-life learning в лучшем 
Корпоративном университете в стране

команда звезд и крутые наставники :)

никакого дресс-кода

можно реализовать любую идею

комфортная среда, красивый офис, 
спортзал и кроссфит :)

sbergraduate.ru
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ПРАКТИКА01
• 2 недели – 4 месяца
• увидеть изнутри работу технологической 

экосистемы 
• хорошая альтернатива стажировке с 

меньшими вложениями
•  получить опыт, если его нет совсем

КАК ПОПАСТЬ:
• получить направление в деканате
• зайти в раздел «практика» на sbergraduate.ru и подать 

заявку
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СТАЖИРОВКА SBERSEASONS

• 20-40 часов в неделю
• 25-50т.р. в месяц
• 3-6 месяцев
• свой наставник
• можно совмещать с учебой
• для 3 курса и выше 

02

КАК ПОПАСТЬ:
• заходите на sbergraduate.ru 
• выбираете направление 
• подаете заявку (новый набор осенью!)
• проходите отбор
• вы с нами :)
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является лидером мнения студентов в 
своём вузе

знает и рассказывает о всех молодёжных 
программах Сбера 

организует мероприятия со студентами

носит наш фирменный мерч

погружен в IT-среду, имеет активную 
жизненную позицию

пишет в соцсетях, на Хабре и других 
ресурсах

получает стипендию 

старт сбора заявок в августе!

АМБАССАДОРЫ SBER_U03
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Сбербанкиад
а



Зеленый 
Марафон



Вопросы?
Задавай!


