
Рынок труда



ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ 
ПРОИЗВОДСТВА

❑  Труд
❑  Земля
❑  Капитал
❑  Предпринимательские способности 

Труд – люди с их физическими и умственными, 
используемыми в процессе создания экономических благ.



ЧТО ТАКОЕ РЫНОК ТРУДА?

 Рынок труда — экономическая среда, на которой в результате 
конкуренции между экономическими агентами через механизм 
спроса и предложения устанавливается определенный объем 
занятости и уровень оплаты труда.

 Основные участники рынка труда.
           Наемные работники и работодатели 



НА РЫНКЕ ДЕЙСТВУЕТ ЗАКОН 
СПРОСА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

❖  Спрос – это совокупность товаров и услуг, 
которые готов приобрести потребитель по 
конкретной цене, в конкретный период времени.

Закон спроса:
С повышением цены объем спроса сокращается.

❖  Предложение – это совокупность товаров и услуг, 
которые готов производить по конкретной цене, в 
определенный период времени.

Закон предложения:
Предложения товара на рынке увеличивается с 
ростом его цены.



                            Спрос
                  От чего зависит?

- от спроса потребителей на товары и 
услуги;
- от цены на них;
- качество и производительность труда;
- ставка заработной платы;
- экономическая ситуация в стране.

                   Предложение
                      Что влияет?

- уровень заработной платы;
- благосостояние семьи;
- престиж труда;
- сложность труда;
- потребность работника в свободном 
времени.



РЫНОК ТРУДА НАХОДИТСЯ В 
РАВНОВЕСНОМ СОСТОЯНИИ

В результате действия на рынке труда 
закона спроса и предложения 
устанавливается равновесная цена – 
ставка заработной платы, по которой 
работники готовы продать услуги 
своего труда равная ставке, по которой 
предприниматели готовы приобрести 
то же количество труда.(Это идеальная 
ситуация)



ПРОБЛЕМЫ РЫНКА ТРУДА:

✔  Глобализация мировой экономики;

✔  Прогнозируемая нехватка рабочей силы(демография);

✔  Несоответствие образовательных услуг потребностям рынка труда;

✔  Недостаточное обеспечение экономики конкурентоспособными 
мобильными трудовыми ресурсами;

✔  Увеличение работающих в сфере обслуживания.


