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3.3.1.  Общие положения

  Все новые или реконструируемые производственные объекты и 
средства производства не могут быть приняты в эксплуатацию, 
если на них не обеспечены здоровые и безопасные условия труда 
и они не имеют сертификата безопасности.
  На действующих предприятиях также оформляется 
соответствующий сертификат безопасности.
  Сертификация производственных объектов на соответствие 
требованиям по охране труда выполняется на основе аттестации 
рабочих мест по условиям труда.



3.3.2.  Категории сертификата соответствия 
производственных объектов требованиям по 

охране труда
  Установлено три категории сертификата соответствия:

1-ая категория (аттестовано не менее 90% рабочих мест, а на 
остальные места даны документы о мероприятиях, проведение 
которых в течение 6 месяцев после выдачи сертификата обеспечит 
их аттестацию).
2-ая категория (аттестовано не менее 75% рабочих мест, а на 
остальные места даны документы о мероприятиях, проведение 
которых в течение года после выдачи сертификата обеспечит их 
аттестацию).
3 -ая категория (аттестовано не менее 50% рабочих мест, а 
остальные будут аттестованы в течение 2-х лет после выдачи 
сертификата).



3.3.3. Требования к организации для получения 
сертификата соответствия

1. Иметь службу охраны труда.
2. Осуществить комплекс мероприятий по улучшению условий и охране 
труда.
3. Провести обучение руководящих работников и специалистов норам и 
правилам по охране труда.
4. Провести аттестацию рабочих мест.
5. Разработать для объектов с повышенной опасностью
«Декларацию безопасности».
6. Получить от территориальных и федеральных органов надзора 
положительные заключения о подконтрольном им оборудовании.
7. Обеспечить государственный и общественный контроль за соблюдением 
требований по охране труда.
8. Направить органу исполнительной власти по труду субъекта РФ заявку о 
сертификации производственного объекта с приложением соответствующей 
документации. 



3.3.4. Экспертиза условий труда
  При аттестации рабочих мест по условиям труда, при 
сертификации производственных объектов на соответствие 
требованиям охраны труда и при других работах, связанных с 
оценкой условий труда, важную роль играет экспертиза условий 
труда.

Основные задачи Государственной экспертизы 
1. Осуществление государственного контроля за правильное 
предоставление работникам льгот и компенсаций за 
неблагоприятные условия труда.
2. Утверждение показателей и нормативов в области условий труда 
для установление льгот и компенсаций.
3. Участие в рассмотрении споров между администрацией и 
работниками предприятий об установлении льгот и компенсаций и 
предоставлении льготных пенсий и дополнительных отпусков. 



Права Государственной экспертизы условий 
труда

Государственная экспертиза работает во взаимодействии с 
органами социального обеспечения, социального страхования, 

санитарного надзора, техническими инспекциями труда.

Государственной экспертизе предоставляется право:
- беспрепятственно посещать предприятия независимо от их 
ведомственной принадлежности и производить экспертизу условий 
труда;
- совместно с другими органами государственного надзора и 
контроля запрещать эксплуатацию производственных объектов при 
нарушении правил охраны труда;
- проверять на предприятиях документацию по установлению 
льготных пенсий и отпусков;
- заключать хозрасчётные договоры с предприятиями на проведение 
работ по оценке условий труда.


