
Анализ труда и заработной 
платы



Формы и системы оплаты 
труда



Анализ состава и структуры фонда 

оплаты труда работников предприятия  

Содержание Предыдущий 
год

Отчетный  +- Темп 
рост
а, %Сумма, 

тыс. 
руб.

Удельн
ый вес 
%

Сумм
а, 
тыс. 
руб.

Удел
ьный 
вес 
%

Фонд 
заработной 
платы, всего

5000 100 5100 100



Анализ фонда оплаты труда
Показатель Предыдущий 

год
Отчетный год  Изменение 

+-
Темп 
роста, 
%

Среднесписочная 
численность

20 21 ? ?

Количество 
отработанных 
дней одним 
работником в 
среднем за год, 
дней

220 250 ? ?

Средняя 
продолжительност
ь рабочего дня

7,55 7,54 ? ?

Фонд оплаты 
труда, тыс.руб.

? ? ? ?

Зарплата 1-го 
работника, руб.

? ? ? ?



Анализ производительности 
труда

Цех  Предыдущий год Отчетный год
Продукц
ия тыс.
руб

Среднес
писочна
я 
численн
ость 
рабочих 
чел.

Продукц
ия тыс.
руб

Среднесписочная 
численность рабочих чел.

1 15000 ? 14000 ?
…

НВр- норма выработки

КПТ – коэффициент производительности 
труда



Показатели движения кадров
• Коэффициент оборота по приему = число 
принятых сотрудников/среднесписочную 
численность

• Коэффициент оборота по выбытию 
(увольнению)  = число уволенных 
сотрудников по разным причинам / 
среднесписочную численность

• Коэффициент текучести кадров = число 
уволенных сотрудников по 
неуважительным причинам/ 
среднесписочную численность


