
Организация работы по трудовой занятости 
лиц,

отбывших наказание и освободившихся из 
мест

 лишения свободы, в 2021 году 



Нормативно-
правовая база

Мероприятие «Организация работы по трудовой занятости лиц, 
отбывших наказание и освободившихся из мест лишения свободы» 
государственной программы «Обеспечение профилактики 
правонарушений, безопасности населения и территории Вологодской 
области в 2021-2025 годах» (Постановление Правительства области от 
13 мая 2019 года № 446)

Порядок предоставления субсидий на возмещение фактически понесенных 
работодателем затрат по оплате труда трудоустроенных лиц, 
освобожденных из мест лишения свободы» (Постановление Вологодской 
области от 20.04.2020 № 414)

ПОНЯТИЕ, ИСПОЛЬЗУЕМОЕ В ПОРЯДКЕ:
- гражданин, освобожденный из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, 
в течение трех лет со дня освобождения.

ПОЛУЧАТЕЛИ СУБСИДИЙ: 
юридические лица (за исключением государственных (муниципальных) учреждений, 
некоммерческих организаций), индивидуальные предприниматели.

Наименование
 затрат 

для возмещения

Размер 
возмещения

Период  
возмещения

Максимальная сумма возмещения 
затрат по оплате труда 

1 гражданина данной категории
 за 3 мес. при условии 8-часового 
рабочего дня и страховых взносов 

30,2%

ОПЛАТА ТРУДА 
гражданам, 

освободившимся из 
мест лишения 

свободы

В размере МРОТ*, 
увеличенного на районный 

коэффициент с учетом 
страховых взносов в 

государственные 
внебюджетные фонды

Не более 
3 месяцев

57460,4 рублей** 

62456,9 рублей***

* на 1 января 2021 года МРОТ составляет 12792 рублей
* *для г. Вологды и  муниципальных районов области
*** для г. Череповца



•Условия предоставления субсидии
• Отсутствие просроченной задолженности по возврату в областной бюджет субсидий и иная задолженность;
•   Отсутствие неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, взносов, пеней, штрафов и т.д.
•  Не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства (юр. лица), либо не прекратил деятельность 

(ИП);
•  Отсутствие задолженности по  выплате заработной платы;
•   Доля участия иностранных юр. лиц не должна превышать 50%  (для юр. лиц);
•  не должен получать средства из областного бюджета на указанные цели

•Порядок обращения за субсидией
• Не позднее 6 месяцев с даты трудоустройства
•  Предоставление пакета документов в соответствии осуществляется Департаментом труда и занятости 
населения области с 12 марта по 1 августа 2021 года включительно (за исключением выходных дней) по 
адресу: город Вологда, ул. Зосимовская, д. 18 (вход со стороны улицы Предтеченской, д. 19), кабинет 303 с 8.00 до 
17.00 часов. 



КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ, 
ОТВЕТСТВЕННЫХ ЗА РЕАЛИЗАЦИЮ МЕРОПРИЯТИЯ

KazakevichusAV@depzan.gov35.ru

(8172) 23-00-63 доб. 0615

Консультант отдела программ занятости, государственного и 
ведомственного контроля  Департамента труда и занятости 
населения области

Казакевичус Алена 
Вячеславовна

Департамент труда и занятости населения Вологодской области


