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Основные понятия темы " 
Приёмная семья"
◦ Приемной семьей признается опека или попечительство над 

ребенком или детьми, которые осуществляются по договору о 
приемной семье, заключаемому между органом опеки и 
попечительства и приемными родителями или приемным родителем, 
на срок, указанный в этом договоре. (п.1 ст.152 СК РФ)

◦ Приемные родители – граждане (супруги или отдельные граждане), 
взявшие на воспитание в приемную семью ребенка-сироту и 
ребенка, оставшегося без попечения родителей.

◦ Приемный ребенок – ребенок, переданный на воспитание в 
приемную семью – ребенок-сирота и ребенок, оставшийся без 
попечения родителей, в возрасте до 18 лет.



Основные 
документы, регламентирующие 
вопрос о приемных семьях
◦ 1. Конституция Российской Федерации ( 7 и 38 статьи)

◦ 2. Семейный Кодекс Российской Федерации ( 21 глава)

◦ 3. Гражданский Кодекс Российской Федерации( 20, 26 и 27 статьи)

◦ 4. Жилищный Кодекс Российской Федерации от 29 декабря 2004 года- № 188- ФЗ

◦ 5. Уголовный Кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 года № 63- ФЗ

◦ 6. Постановление Правительства Российской Федерации от 17 июля 1996 года.№829

◦ 7. Положение о приёмной семье ( В редакции постановлений Правительства РФ от 01.02.2005 г. 
№49 и от 18.08.2008 г. № 617)

◦ 8.
Правила создания приемной семьи и осуществление контроля за условиями жизни и воспитани
я ребенка в приемной семье ( утв. Постановлением Правительства РФ от 18 мая 2009 г. №423)

◦ 9. Правила подбора, учета и подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами или поп
ечителями несовершеннолетних граждан либо принять детей,
оставшихся без попечения родителей, всемью на воспитание (утв. Постановлением Правительст
ва РФ от 18 мая 2009 года № 423)



Основные требования к 
членам приёмной семьи
◦ Общее число  детей  в  приемной  семье,  включая  родных  и усыновленных, не должно 

превышать, как правило, 8 человек.

◦ Приемными     родителями     (родителем)     могут     быть только совершеннолетние лица 
обоего пола

◦ Наличие полной дееспособности 

◦ Отсутствие судебного решения о лишении или ограничениии родительских прав;

◦ Отсутствие судебного решения об отстранении от обязанностей опекуна или попечителя за 
ненадлежащее выполнение обязанностей

◦ Отсутствие статуса бывших усыновителей при отмене усыновления по вине опекунов или попечителей

◦ Отсутствие заболеваний,которые не позволяют взять ребенка в семмью

◦ Наличие постоянного места жительства,которое отвечает всем необходимым требованиям

◦ Отсутствие судимости за преступление против жизни, здоровья,чести и достоинства или непогашенной 
судимости



Общие положения договора 
о приемной семье
◦ 1. Договор о передаче ребенка (детей) на  воспитание  в  приемную 

семью  заключается  между  органом  опеки и попечительства по месту 
жительства (нахождения) ребенка и приемными родителями.

◦ 2. Договор   о  передаче  ребенка  (детей)  на  воспитание  в 
приемную  семью  должен  предусматривать  срок,   на   который   он 
помещается  в  приемную  семью,  условия  содержания,  воспитания 
и образования  ребенка  (детей),   права   и   обязанности   
приемных родителей, обязанности по отношению к приемной семье 
органа опеки и попечительства,  а также основания и последствия 
прекращения такого договора



Документы для оформления договора 
о приемной семье

Документы от потенциальных родителей Документы, предоставляемые потенциальным родителям
1.Заявление   с   просьбой  дать заключение о возможности быть приемными родителями Свидетельство о рождении

2.Справка с  места  работы  с  указанием  должности  и   размера
заработной  платы  либо  копия  декларации о доходах,  заверенная в
установленном порядке

Выписка из истории развития ребенка (истории новорожденного) о
состоянии здоровья

3.Документ, подтверждающий наличие жилья у лица (лиц), желающего
взять  ребенка  (детей)  на  воспитание  в  приемную  семью  

Справка о состоянии здоровья матери и течении родов (в  случае
передачи   ребенка   из   родильного   дома,  родильного  отделения
лечебно-профилактического учреждения)

4.Копия свидетельства о заключении брака (если состоят в браке) Документ об образовании (для детей школьного возраста)

5.Медицинская  справка  лечебно-профилактического  учреждения  о
состоянии   здоровья   

документы о родителях (копию свидетельства о смерти,  приговор
или  решение  суда,  справку о болезни,  розыске родителей и другие
документы,  подтверждающие отсутствие родителей  или  
невозможность
воспитания ими своих детей)

6.Паспорт  Справка о наличии и местонахождении братьев и сестер

Опись имущества,  принадлежащего ребенку,  и сведения о лицах,
отвечающих за его сохранность

Документы о  закреплении  ранее  занимаемой  жилой  площади за
несовершеннолетним

Копия решения суда о взыскании алиментов ,документы,
подтверждающие право на пенсию,  пенсионную  книжку  на  
ребенка,
получающего  пенсию,  документ  о  наличии счета,  открытого на имя
ребенка в банковском учреждении

Текст слайда



Порядок передачи ребенка в 
приемную семью

Чтобы в законном порядке состоялась организация передачи несовершеннолетнего в 
приемную семью, требуется обязательное соблюдение следующих условий и мер:

◦ Несовершеннолетнему не исполнилось 18 лет.
◦ В срок до 20 дней от принятия заявления, ООП по закону обязаны дать ответ о возможности 

передачи несовершеннолетнего (детей) в приемную семью.
◦ Обследование условий проживания в многодетной семье показало удовлетворительное 

состояние жилого помещения, не выявило проблем, и наличие всего необходимого для 
проживания и содержания еще одного члена семьи.

◦ Договор сформулирован при поддержке ООП и изучен обеими сторонами, по всем 
пунктам (и о выплатах) достигнуто соглашение, в том числе по вопросу оплаты труда 
приемных родителей.

◦ Несовершеннолетний поставлен в известность об устройстве в приемную семью и не 
выражает протест против этого.

◦ Члены приемной семьи оповещены об ответственности за жизнь, здоровье, психическое 
состояние и достойное содержание несовершеннолетнего.



Права и обязанности приемных 
родителей, взявших на воспитание 

ребенка:
◦ воспитание детей;
◦ забота о здоровье ребенка;
◦ создание благоприятной психологической атмосферы в семье без конфликтов, скандалов;
◦ следить за успехами в обучении и развитии ребенка;
◦ представлять и защищать интересы приемного ребенка во всех инстанциях.
◦ У приемных родителей есть и определенные права:
◦ любая пара, состоящая в зарегистрированном браке, может взять ребенка на семейное 

воспитание;
◦ воспитывать приемного ребенка, как и родного, каждый имеет право на свое усмотрение;
◦ получать ежемесячно денежное пособие;
◦ на предоставляемые льготы;
◦ на медицинское бесплатное обслуживание и лечение детей бесплатно;
◦ в права входит оплата труда приемных родителей;
◦ воспитывая приемных детей, получают право на льготы трудового и пенсионного законодательства;
◦ в связи с тем, что время проживания приемных детей в семье считается как общий трудовой стаж, 

граждане, ухаживающие за приемными детьми, имеют право на добавление стажа.



Ответственность за вред, причиненный 
приемными родителями ребенку

◦ Все дети имеют право на воспитание, обеспечение жизненных интересов, 
уважение человеческого достоинства.

◦ Родители, ни при каких обстоятельствах не имеют право наносить ребенку 
физические или психические страдания.

◦ В случае ненадлежащего выполнения обязанностей, в не зависимости 
наступили ли вредные для ребенка последствия, родители привлекаются к 
административной ответственности.

◦ За жестокое обращение с ребенком, вред, который причинили родители, 
применяются административные взыскания.

◦ Также к ним может применяться:
◦ взыскание штрафа до 100 тыс. руб. или в размере заработной платы и других 

доходов за год;привлечение к обязательным работам на срок до 440 ч;
◦ привлечение к исполнительным работам до двух лет;
◦ к принудительным работам до трех лет;
◦ тюремным заключением до трех лет.



Прекращение договора 
Причины, которые могут послужить причинами прекращения договора о приемной семье, установлены ст.153.2 

Семейного кодекса РФ. Такие основания предусмотрены:
◦ при признании сделок недействительными, и в других случаях расторжения соглашения согласно норм 

гражданского законодательства;
◦ при совершении отказа от воспитания ребенка приемной семьей в одностороннем порядке;
◦ при возврате ребенка и завершении опеки по причинам, не зависящим от сторон.
Отказ законных представителей ребенка от воспитания может быть вызван на практике следующими 

обстоятельствами (п.2 ст.153 СК РФ):
◦ трудности в семье материального характера;
◦ регистрация развода;
◦ сложные отношения между супругами;
◦ конфликты с другими детьми, рожденными от брака или также взятыми из приюта;
◦ возвращение иждивенца к родным родственникам;
◦ отсутствие понимания между приемными родителями и опекаемым;
◦ невозможность обеспечения подопечному должного уровня образования или условий проживания;
◦ значительное ухудшение состояния здоровья одного из опекунов, когда они нуждаются в уходе;
◦ усыновление несовершеннолетнего и другие причины, признанные уважительными.



Льготы, предоставляемые приемным 
семьям (Общие положения по всему РФ)
В перечень льгот, которыми вправе воспользоваться приемные семьи при поддержке ООП, входят:
◦ бесплатный проезд на городском пассажирском транспорте (для всех членов семьи);
◦ дети-сироты ежегодно обеспечиваются путевками для отдыха в преимущественном порядке;
◦ преимущественное право для приобретения путевок для совместного отдыха детей и приемных 

родителей;
◦ приемным родителям, взявшим на воспитание не менее трех детей и не имеющим необходимого 

жилого помещения, на период действия договора предоставляется жилье с учетом количества 
приемных и родных детей;

◦ в первоочередном порядке предоставляется земельный участок для садоводства и огородничества, 
ведения личного подсобного хозяйства (с освобождением от уплаты аренды или земельного налога);

◦ предоставление беспроцентных ссуд для приобретения или строительства жилья, возведения дачного 
дома на выделенном участке (размеры субсидий утверждают регионы);

◦ право на первоочередное выделение долгосрочных кредитов для развития крестьянских 
(фермерских) хозяйств, приобретения техники, оборудования, автотранспорта и на другие цели, 
связанные с сельхозпроизводством.



Размеры единовременных и регулярных 
выплат приемной семье (Пенза)

◦ Ежемесячный размер вознаграждения приемных родителей (единственного приемного родителя) 
устанавливается за каждого ребенка, оставшегося без попечения родителей, принятого на 
воспитание в приемную семью.

◦ Совокупный ежемесячный размер вознаграждения приемных родителей (единственного 
приемного родителя) составляет:

◦ за воспитание приемного ребенка - 3800 рублей;
за воспитание приемного ребенка-инвалида - 5100 рублей.



Статистика приемных семей в 
России 2020 год

◦ На воспитании в семьях состояли 529 530 детей (78%),
◦  в том числе:
◦  – под опекой и попечительством – 331 407 детей (без учета добровольно 

переданных родителями под опеку – 48 001), 
◦ в том числе посторонние граждане – 53 437 – 14%;
◦  – в приемной семье – 55 326 детей (число приемных семей – 32 646);
◦  – на усыновлении – 142 797 детей, в том числе.



Статистические данные (2020 год)-
Пенза

◦В регионе проживает 3419 приемных семей. 
◦Часть ребят воспитываются в семьях усыновителей – порядка 880 
человек.

◦1500 детей – в семьях опекунов-попечителей, приемных родителей.
◦  Всего лишь 124 ребенка находятся под надзором в организации для 
детей-сирот. 

◦В регионе процент устройства детей в семьи составляет 96,8%*. 

◦*заместитель начальника управления министерства образования 
Пензенской области Наталья Данилина.




