
Сотрудникам



Чем предстоит заниматься:
- Собирать новогодние изделия из настоящей ели
- Декорировать изделия исходя из инструкций
- Аккуратно упаковывать их для наших клиентов
- Работать в слаженном коллективе
- Создавать новогоднее настроение для всей страны



Компания «Хвоя» обучает 
своих сотрудников 
БЕСПЛАТНО 



- Гарантированный̆ оклад 17.000 рублей, возможность 
разрабатывать до 20.000 рублей̆ ежемесячно
- Зарплата всегда выплачивается вовремя и зависит 
только от Ваших результатов
- Работа на оборудованном производстве 
«Автоагрегат»
- График работы 5/2
- Вкусное питание с перерывом на обед
- Перспективы карьерного роста в компании (лучших мы 
забираем в Москву)
- Прогрессивное обучение и помощь в адаптации к 
рабочему пространству
- Команду единомышленников, нацеленных на результат



ГРАФИК РАБОТЫ :

9.00 - 18.00 

НА ОБЩЕМ СОБРАНИИ ОБСУДИМ 
ВОЗМОЖНОСТЬ ПЕРЕНОСА 
ВРЕМЕНИ С 8.00 - 17.00) 

 



Фёдор, а как будет 
происходить устройство 

сотрудников? 



- отклик на HeadHunter / Avito; 
- первичное собеседование / 

ввод данных; 
- оксфордский тест; 

- обучение профессии; 
- выход на работу 



- оплачиваемый 
тестовый период

 
- официальное 
трудоустройство



Фёдор, а это только на 
сезон до Нового Года? 



Если я не ответил на 
какие-либо вопросы, 
пожалуйста задайте их. 


