
ТОЧКА КИПЕНИЯ МБИ



Информация об университете
Локация: Санкт-Петербург, ул. Малая Садовая, д. 6

Статус: Автономная некоммерческая организация высшего 
образования 
Численность сотрудников и студентов:

• Студентов: 1159 чел.
• Аспирантов: 30 чел.
• Преподавателей: 73 чел.
• Администрация: 32 чел.

Уникальность: 1) МБИ – уникальный камерный вуз финансово-
технологического профиля; 

2) МБИ – единственный в Российской Федерации вуз,  
имеющий международную аккредитацию EBTN.



Университетская точка кипения МБИ
Миссия: масштабирование образовательного пространства университета до уровня 

экосистемы.

Цели: Точка кипения – ключевой локальный центром притяжения для креативных 
сообществ и персон, создающих будущее.

Задачи: • создание физически и психологически комфортной среды «кипения»; 
• формирование актуальной, «вызывающей», Программы активностей; 
• вовлечение широкого круга сообществ и персон в «орбиту» Точки кипения; 
• интеграция сервисов leader id; 
• реализация активностей согласно Программе; 
• систематическая работа по сбору и анализу Цифрового следа. 

Стратегическая 
цель:

конструировать гносеологическое пространство будущего. 

Роль в вузе: global educational expantion.



Карта сообществ
Основные целевые аудитории Потребности

Международное банковское сообщество квалифицированный персонал и экспертиза;

Студенты в целом получение персонализированных актуальных знаний за пределами «стока»;

Студенческий совет освоение управленческих, лидерских, коммуникационных компетенций, 
проведение студенческих мероприятий;

Отраслевые студенческие сообщества освоение частных прикладных компетенций, проведение мероприятий;

Выпускники вопросы взаимодействия и укрепления социальной сети, вопросы коллоборации с 
вузом;

Профессорско-преподавательская 
корпорация 

получение мировоззренческого и визионерского знания, совершенствование 
методического мастерства, компетенции в области Цифровой трансформации 
образования;

Специальные сообщества «бутиковое» знание, потребность в многофункциональной площадке;

Бизнес-сообщество технологическое брокерство, кадровая потребность, экспертиза; 

Молодежная политика отраслевые  знания, площадка, креативность;

Органы власти и местного 
самоуправления (Смольный, 
Мариинский…)

кадровый и научно-технический потенциал, экспертиза;

Школьники, студенты СПО и 
абитуриенты

олимпиады НТИ, профориентация.



Повестка УТК

◆ Рынки НТИ – Финнет, Технет, Эдунет;

◆ Сквоты (НТИ, ЦЭ, СНТР) – ТРР, ИИ, BigData;

◆ Университет 2035;

◆ WS – коллаборация с Высшей банковской школой.



Критерии открытия
Команда: Лидер УТК – проректор по 

образовательной 
и финансовой деятельности 
АНО ВО «МБИ», к.э.н., доцент 
Затевахина А.В.

Программный директор ТК – 
руководитель ЦОНИР 
АНО ВО «МБИ», к.псх.н. 
Гороховатский Л.Ю.

Куратор ТК – Декан ФДПО 
АНО ВО «МБИ» Петрова И.М. 



Критерии открытия
Помещение: Малая Садовая, д. 6.

Оборудование: мультимедийная система, рояль, кресла, стулья (более 100 
посадочных мест), пуфики 

Финансирование: Совет Попечителей и Учредители МБИ.



План открытия
Этап Срок

Август 2019 Сентябрь 2019 Октябрь 2019 Ноябрь 2019

PR-компания УТК МБИ 

Подготовка плана 
активностей УТК МБИ на 
2019/2020 учебный год 

Завершение ремонта 
помещений УТК МБИ и 
оформление их в 
корпоративной символике 
Точки кипения 

Открытие УТК МБИ 

18.10.19

01.09.19

01.10.19

19.10.19



Сервисы У2035

� Сервисы анализа цифрового следа; 

� Сервис платформы формирования сетевых образовательных 
программ;

� Открытая платформа экспертов НТИ;

� Площадка подготовки и проведения Олимпиады НТИ, World Skills. 



Инструменты трансформации ОП

❑ Взаимодействие с другими университетами в рамках сервисов НТИ;

❑ Специализация – финансовые технологии, экономика, банкинг;

❑ Эффекты для университета: поток потенциальных абитуриентов, 
капитализация бренда, инкубация стартапов, повышение качества 
профессорско-преподавательской корпорации, нетворкинг.



Для того, чтобы…
…лучшие 
учились у 
лучших!



https://leader-id.ru/event/30986/



Контакты
+7 962 680 99 91 – Леонид Гороховатский, leader id 102972
+7 812 570 55 22 – Ирина Петрова, leader id 460055


