
СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДА БАРНАУЛА 

(для молодых специалистов)



Количество  образовательных организаций, 
ед 



Строительство новых школ

МАОУ «СОШ №135»

Строительство
новых школ в кварталах: 2006а,
 2023, 2010, 2011, 2009, 2009а, 
2033, 1051, п. «Спутник»

Строительство пристроек 
(МОО №98, 121, 2, 5, 127, 
27, 106)



Строительство новых детских садов
Строительство
новых детских садов в кварталах: 
 2009, 2009а, 2010, 2033, ул.
Фурманова



Спортивная инфраструктура образовательных 
организаций

Плавательные бассейны Спортивные залы  

Школьные стадионы Уличные спортивные объекты 



Предметные кабинеты

Кабинет географии Кабинет химии

Кабинет информатикиКабинет музыки



Спортивная инфраструктура 
дошкольных образовательных организаций

Центры по обучению ПДД Спортивные залы  

Сенсорные комнаты Спортивные площадки 



Развивающая предметно-пространственная среда 
в группах МДОО



Вакансии  педагогических  работников 
общеобразовательных  организаций  г. Барнаула                       

на начало 2021/2022 учебного года
Наименование 

вакансии Предмет Количество вакансий

учитель начальные классы 23
учитель английский язык 28
учитель математика 16
учитель немецкий язык 9
учитель русский язык и литература 15
учитель физика 9

учитель основы безопасности 
жизнедеятельности 1

учитель технология     для мальчиков 5
учитель химия 2
учитель география 2
учитель изобразительное искусство 1



Вакансии   педагогических   работников 
общеобразовательных  организаций  г. Барнаула                             

на начало 2021/2022 учебного года
Наименование вакансии Предмет Количество вакансий

учитель биология 4
учитель история и обществознание 1
учитель информатика 5
учитель история 3

учитель китайский язык

учитель технология для девочек 1
учитель физическая культура 1
учитель французский язык 1

 педагог - психолог 4

педагог- библиотекарь 2

социальный педагог 3

ст. вожатый , педагог 
дополнительного образования 0

 учитель – логопед, учитель – 
дефектолог 2



Вакансии  педагогических работников 
дошкольных образовательных  организаций  г. 
Барнаула                             на начало 2021/2022 

учебного года
Наименование вакансии Количество вакансий

воспитатель 80

 педагог - психолог 5

музыкальный руководитель 7

инструктор по физической культуре 3

 учитель–логопед, учитель–дефектолог 0



 Адреса  вакансий  педагогических  
работников 

Адреса вакансий педагогических работников можно 
увидеть на сайте Министерства образования и науки  
Алтайского края                               в разделе «Педагогические 
кадры»:

«Сведения о вакансиях педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных организаций (не 
относящихся к категории малокомплектных, 
малочисленных сельских школ), ожидаемых к открытию на 
начало 2021/2022 учебного года» 

 «Сведения о вакансиях  педагогических работников 
организаций образования, вводимых в эксплуатацию в 
2020 году»

«Сведения о вакансиях педагогических и руководящих 
работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, ожидаемых к открытию на 
начало 2020/2021 учебного года»



Новые школы

•МАОУ «СОШ №136» ( г. Барнаул, ул. Взлётная, 
85)

•МАОУ «СОШ №137» (г. Барнаул, ул. Шумакова, 
78)



Новые детские сады

•МАДОУ «Детский сад №274» 

( г.Барнаул, ул. С.Ускова, 38)

•МАДОУ «Детский сад №278» 

(г. Барнаул, ул.С.Ускова, 39)

•МАДОУ «Детский сад №279»

(г.Барнаул, ул.Фурманова, 22)

•МАДОУ «Детский сад №280»

(г.Барнаул, пр-кт Энергетиков, 16)



Заполнить резюме можно 
в комитете по образованию города Барнаула

ул. Союза Республик, 36-а : 

•Зубова Светлана Николаевна, главный 
специалист отдела общего образования, (каб. 
21), 

тел.: 56-90-34,  время работы с 8.00 до 17.00;

•Чернюк Елена Сергеевна, главный специалист 
отдела дошкольного образования, (каб. 6), 

тел.: 56-90-13,  время работы с 8.00 до 17.00



 Меры социальной поддержки молодого специалиста               
в системе образования города Барнаула

•Официальное трудоустройство, полный 
социальный пакет, удлиненный оплачиваемый 
отпуск;

•Возможность получения льготной пенсии при 
условии выработки стажа педагогической работы  
25 лет  в  соответствии с действующим 
законодательством;

•Единовременное денежное пособие молодым 
специалистам, трудоустраивающимся впервые: 
выпускникам ВУЗов – 16 тыс. рублей, выпускникам 
ССУЗов - 5 тыс. рублей;

•Ежемесячные выплаты выпускникам ВУЗов и 
ССУЗов  в  первые три года работы:  первый год – 
30 %; второй год – 20 %; третий год – 10 %;

•Компенсация коммунальных услуг для  педагогов,  
работающих  в школах и проживающих на 
территориях, приравненных к сельской местности;

•Компенсация коммунальных услуг, доплата  к  
должностному окладу – 25% для  педагогов, 
проживающих в сельской местности, а также 
работающих в сельской школе; 

•Стимулирующие выплаты по результатам работы



 Организационно - методическое 
сопровождение молодого специалиста

• Наставничество опытного педагога, сопровождение в первые  три года 
работы молодого специалиста (посещение уроков, занятий  и 
консультации стажиста, методическая помощь по различным вопросам 
педагогической деятельности);
•  Участие в работе общественно -– профессиональных методических 
объединений педагогических работников в образовательной 
организации;
•  Участие в работе городских общественно-профессиональных 
объединений педагогических работников;
• Условия для повышения уровня образования, обучения в магистратуре  
по педагогическим специальностям, в том числе  по целевому 
договору;
•  Условия для повышения квалификации в форме дополнительного  
профессионального образования  (профессиональная переподготовка, 
курсы повышения квалификации);
• Повышение уровня профессиональных компетентностей по 
индивидуальному плану  профессионального саморазвития: 
стажировки, посещение семинаров, вебинаров и т.д.)



 Ступени  карьерного роста  в  системе  
образования города Барнаула

•Участие в конкурсе профессионального 
мастерства «Педагогический дебют»;

•   Участие в работе Ассоциации молодых 
педагогов, творческой дачи;

•  Аттестация на квалификационные категории  по 
занимаемой   должности педагогического 
работника;

•Обучение  в муниципальной «Школе молодого 
заместителя директора», «Школе молодого 
директора»;

•  Аттестация  в качестве кандидата на должность 
«заместителя директора», «заместитель 
заведующего»;

•Назначение на руководящую должность



 Досуг членов Ассоциации молодых педагогов 
города Барнаула



 Творческая дача



 Участники конкурса 
«Педагогический дебют»



 Открытые уроки 



 Семинар - педагогический 
диалог 

«От поколения к поколению»



СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДА БАРНАУЛА

(для молодых специалистов)


