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Организация

БПОУ ОО «Сибирский 
профессиональный колледж»

Директор 
Анатолий Владимирович БОРИЛОВ, 

канд.пед.наук

филиала4

ОПОП СПО49

программа ДО41

обучающихся≈3300

муниципальных 
района ОО3

Программ ТОП 50 и ТОП 55 8

≈5000
обучающихся 5-11 классов в 
Марьяновском, Таврическом, 
Черлакском МР ОО   

КОНКУРЕНТЫ БОУ ДОД

РЫНОЧНЫЙ 
ПОТЕНЦИАЛ• Материальная база

• Квалифицированные кадры
• Востребованные в регионе 

профессии



Проблема

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ 
ПРОЕКТ

УСПЕХ КАЖДОГО 
РЕБЕНКА

Школьники Омской области 
недостаточно подготовлены 
к личностному и 
профессиональному развитию 
в рамках региональных 
потребностей

БПОУ ОО «СПК» 
обладает необходимыми 
материальными 
и кадровыми ресурсами

ПРИОРИТЕТНЫЙ ПРОЕКТ
ДОСТУПНОЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ ДЕТЕЙ

Необходимость создания пространства, 
использующего ресурсы БПОУ ОО «СПК» для 

ранней профессионализации школьников



Цель проекта

Создание отраслевого ресурсного центра 

«кружкового движения» НТИ «ТОП-СПК» на базе 

БПОУ ОО «Сибирский профессиональный колледж» 

как пространства ранней профессионализации 

школьников Омской области 



Разработка нормативно-правовой 
базы создания отраслевого 
ресурсного центра

Задачи проекта

Модернизация материально-
технической базы отраслевого 
ресурсного центра  

Разработка концепции ранней 
профессионализации школьников

Подготовка кадров к реализации 
проекта

Привлечение школьников к 
участию в «кружковом движении» 
НТИ

Этапы реализации 
проекта

1

2

3

Апрель 2020

4

5

Апрель - май 2020

6 Мониторинг работы отраслевого 
ресурсного центра 

Июнь - август 2020

Май - август 2020

Сентябрь 2020 - август 2021

Сентябрь 2020 - август 2021



Необходимые ресурсы

Финансовые 5 000 000 р.

Технические  Аудиторный фонд, учебные 
хозяйства, компьютерные классы, 
производственные мастерские и 
лаборатории, 
автопарк, общежития 

Человеческие  Административный состав, 
преподаватели и мастера 
производственного обучения, 
учебно-вспомогательный персонал, 
служба АХО



Ожидаемые результаты

✔Развита инфраструктура 
колледжа: создан отраслевой 
ресурсный центр «кружкового 
движения» НТИ

✔Повысилось качество 
профориентационной работы

✔Повысили квалификацию более 
10% преподавателей, мастеров 
производственного обучения

✔Модернизирована материально-
техническая база

✔Обучающиеся СОШ Омской 
области участвуют в «кружковом 
движении» НТИ, знакомятся с 
основами востребованных в 
регионе профессий, в период 
обучения в школе осваивают 
рабочие профессии

✔Осуществляется ранняя 
профессионализация 
обучающихся СОШ Омской 
области

✔Увеличилась доля участия 
Омской области в чемпионатах 
Rukami

ДЛЯ РЕГИОНА ДЛЯ КОЛЛЕДЖА



Команда проекта

Куратор проекта  

Руководитель 
проекта 

Разработчики

Директор БПОУ ОО «СПК» 

Заместитель директора БПОУ ОО «СПК» 

Отдел дополнительного образования 
БПОУ ОО «СПК»

Главный бухгалтер БПОУ ОО «СПК»

Директора филиалов БПОУ ОО «СПК»



Факторы поддержки и сопротивления 
реализации проекта

Информирование и вовлечение 
педагогов в реализацию проекта

Низкая осведомленность 
школьников о возможностях 
отраслевого ресурсного центра

Планирование информационной 
кампании по продвижению услуг 
центра

Низкая мотивация школьников 
к личностному и профессио-
нальному самоопределению

Организация сопровождения 
личностного и профессионального 
самоопределения
Организация системы обратной 
связи  со школьниками

Недостаточная готовность 
педагогов к реализации проекта

Сокращение оттока кадров из 
регионаСоздание новых рабочих мест  


