
  

  

Тест по теме 
Трудовое  право и 

трудовые  правоотношения

(выберите  один или несколько 
правильных ответов, вставьте 

пропущенные слова)



1. Трудовое право – это отрасль права, 
регулирующая:

А) отношения, возникающие в сфере 
государственного управления

Б) трудовые и непосредственно связанные 
с ними отношения
В) имущественные и личные 
неимущественные отношения
Г) отношения, возникающие из брака и 
принадлежности к семье



2. Трудовым правом регулируется:

А) работа автора книги над исправлениями 
редактора в срок с 1 по 15 июля
Б) работа соседа, который по просьбе 
соседки красит стены в ее квартире
В) работа токаря ежедневно с 8 до 17 часов
Г) работа хозяйки на садовом участке



3. Трудовое право регулирует следующие 
отношения:
А) Екатерина устроилась на работу  курьером 
на период летних каникул
Б) Евгений подарил золотое колье Светлане
В) Галина без уважительной причины 
отсутствовала на рабочем месте в течение 5 
часов
Г) Ирина получила в подарок от дедушки сотовый 
телефон
Д) Игорь  похитил смартфон у Валентины
Е) Анастасия прогуливала учебные занятия в 
техникуме
Ж) Василию не выплатили заработную плату за 
декабрь 2016 г.



4. Трудовые отношения возникают 
между работником и работодателем на 
основании 

1) трудового договора 2)____



5. Трудовая функция – это:

А) работа по должности в соответствии со 
штатным расписанием
Б) работа по  профессии
В) работа по удовлетворению потребностей 
своей семьи
Г) работа по  специальности с указанием 
квалификации 
Д) выполнение конкретного вида 
поручаемой работнику работы



6. Сторонами трудового договора 
являются:

А) работник
Б) суд
В) профсоюз
Г) прокурор
Д) комиссия по трудовым спорам
Е) работодатель



7. Лицо (организация, ИП, 
гражданин), осуществляющее прием 
на работу, называется:

работодатель


