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Выбор напарника

• Не стремитесь встать с другом на один 
отряд

•Не вставайте на отряд вместе с человеком, с 
которым связывают любовные отношения



Что нужно знать о напарнике до 
начала смены

1. Знания, опыт, таланты и СУПЕРСПОСОБНОСТИ

2. Привычки, особенности и странности

3. Отношение к порядку, комфорту и уюту

4. Здоровье: аллергии, хронические заболевания

5. Фобии, поведение в стрессовых ситуациях



Взаимодействие напарников

• Распределите авторитет между вожатыми
• Согласовывайте работу с напарником

• Разумно распределяйте работу

Принципы взаимностей:
• взаимодействие

• взаимоуважение

• взаимопонимание



Единые педагогические требования
Это список требований, о которых работающие в одном лагере и в особенности 
на одном отряде педагоги договариваются заранее и предъявляют их к детям, 
не забывая при этом о личном примере.

К ЕПТ можно отнести требования относительно:

1. Режимных моментов
2. Санитарно-гигиенических требований
3. Поддержания чистоты и порядка в комнатах
4. Дежурства (по столовой, корпусу, территории и т.д.)
5. Законов, правил и традиций лагеря

Закрепление 
договоренностей с 

коллегами и руководством

Личный
пример

Предъявление единых 
педагогических 

требований к детям



Правила общения

• Не ругаться, не выяснять отношения при детях

• Не отменять и не обесценивать решения друг друга

• Не обсуждать личность напарника, его поступки и не давать 
детям говорить о плохо о напарнике

• Подменять друг друга, предупреждать напарника об отлучках, 
проблемах

• Делиться друг с другом важными новостями



Правила общения

• ЗАПРЕЩЕННЫЕ темы для разговора в присутствии 
детей:

• выяснение отношений между вожатыми;

• обсуждение детей;

• обсуждение сотрудников лагеря;

• решение вопросов личного характера.
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