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Понятие социального партнёрства

       Социальное партнёрство-это система взаимоотношений 
между работниками(представителями работников), 
работодателями(представителями работодателей), 
государственными органами,направленная на обеспечение 
согласования их интересов по вопросам
 регулирования трудовых отношений и                                                 
иных, непосредственно связанных с 
трудовыми отношениями. 



● обязательности участия 
представителей органов 
исполнительной власти, 
представителей работодателей и 
работников в деятельности комиссий;   

●  полномочности сторон;   
●  паритетного представительства;   
●  равноправия сторон;   
●  взаимной ответственности сторон.

Принципы социального партнёрства



Организация социального партнёрства

на 
республиканском 
уровне

на отраслевом
 уровне

на региональном
(областном, 
городском, районном) 
уровне

на уровне организаций 
в форме коллективных 
договоров



Обеспечение организации  возлагается на:

республиканском 
уровне

на уполномоченный
 государственный орган
 по труду;

на уполномоченные
 государственные 
органы 
соответствующих 
сфер 
деятельности;

отраслевом 
уровне

региональном 
уровне

на местные 
Исполнительные
 органы 
Соответствующей
 Административно-
Территориальной 
единицы.



Участниками комиссий являются:

• - На республиканском уровне- полномочные представители 
Правительства РК, республиканских объединений работников и 
республиканских объединений работодателей

• - На отраслевом уровне- полномочные представители уполномоченных 
государственных органов соответствующий сфер деятельности, 
представители работодателей и работников

• - На региональном уровне- полномочные представители местных 
исполнительных органов, представители работодателей и работников



Полномочными представителями 
работников являются:

• На республиканском уровне- республиканское объединения 
профессиональных союзов

• На отраслевом уровне-отраслевые профессиональные союзы
• На региональном уровне- территориальные объединения 

профессиональных союзов



Полномочными представителями 
работодателей являются:

• На республиканском уровне- представители Национальной палаты предпринимателей РК, 
республиканского союза(ассоциации) объединений субъектов частного предпринимательства, 
республиканского объединения по малому предпринимательству, республиканских отраслевых 
объединений субъектов частного предпринимательства.

• На отраслевом уровне- представители Национальной палаты предпринимательства РК и (или) 
отраслевых организаций

• На региональном уровне- представители региональных палат
• На областном уровне- областные объединения субъектов частного предпринимательства, 

областное объединение по малому предпринимательству
• На городском, районном уровнях- городские, районные объединения по малому 

предпринимательству



Спасибо за внимание!


