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    МІЖНАРОДНІ ОРГАНІЗАЦІІ



Предметом вивчення дисципліни є

принципи, методи та механізми 
формування і функціонування 

міжнародних організацій.

Мета вивчення дисципліни 
формування системи теоретичних навичок і вмінь дослідження стану 

міжнародної економічної інтеграції, знань щодо об’єктивних 
закономірностей, принципів, функцій механізмів створення і дій та 

особливостей сучасних міжнародних організацій, сучасного і 
перспективного співробітництва України з міжнародними організаціями.

      Міжнародні організації

Обсяг – 5 кредитів, 
150 годин,  в т.ч.        
лекцій – 18 год., 

практичні заняття – 
28 год., самостійна 

робота – 93 год.

Період навчання −    
4 курс, 1 семестр

Підсумкова 
форма контролю 

−  залік



ФАХОВІ КОМПЕТЕНТНОСТІ
 ДІСЦИПЛІНИ  МІЖНАРОДНІ ОРГАНІЗАЦІІ

використовувати 
положення міжнародних 
конвенцій, угод тощо до 

яких приєдналась Україна

оцінювати результати 
діяльності, досягнення 
цілей та перспективи 

розвитку міжнародних 
організацій

визначати вплив 
рішень міжнародних 

організацій на 
розвиток певних сфер 
міжнародних відносин 

та політику окремих 
держав

здійснювати оцінку проблем та 
перспектив співробітництва 

України з міжнародними 
організаціями

аналізувати, оцінювати та 
обґрунтовувати вплив 

міжнародних регіональних 
інтеграційних угрупувань на 

глобальний економічний 
розвиток

Студенти     
повинні вміти:

висвітлити основні цілі, 
завдання, функції, 

організаційну структуру, 
повноваження,норми та 
правила функціонування 
міжнародних організацій

систематизувати та проводити 
дослідження об’єктивних і суб’

єктивних  факторів, що впливають 
діяльність міжнародних 

організацій

 аналізувати можливі шляхи та 
оцінювати доцільність реорганізації 
діяльності міжнародних організацій



•Міжнародні 
організації системи 

ООН

• Регіональні економічні 
організації (європейський, 
американський, азіатьсько-

тихоокеанський, 
африканський та арабський 

регіони)

• Міжнародні організації як інститути 
глобального управління

•Європейський банк 
реконструкції та розвитку. 

Європейський інвестиційний 
банк,Чорноморський банк 

торгівлі та розвитку, 
Північний інвестиційний банк, 

Банк міжнародних 
розрахунків, Паризький та 

Лондонський клуби 

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ

Лекційні 
блоки: •Система міжнародних 

валютно-кредитних 
організацій. Бреттон-
Вудські міжнародні 

фінансові організації. 
Організації групи 

Світового банку, МВФ

•СОТ у системі регулювання міжнародної 
торгівлі

• Історія створення , 
інституційна сутність 

та механізми 
функціонування 

міжнародних 
організацій



Навчально-
методичне та 
інформаційне 
забезпечення

• Лекційний матеріал
• Методичні рекомендації і завдання для  

    проведення практичних занять
• Методичні рекомендації і завдання для 

    виконання самостійної та індивідуальної 
    роботи 

• Модульні завдання 

Навчально-методичне, інформаційне та кадрове 
забезпечення

• Робоча навчальна програма

Кадрове забезпечення

к.е.н., доц. Лук’яненко О.Д, 
к.е.н., доц. Данилюк Н.І., 

к.е.н., ст. викл.  Дорошенко О.С,
ст.викл. Мальченко Г.В.




