
Алгоритм решения 
задачи



Шаг 1: выявление юридически 
значимых обстоятельств



� Три подготовительных вопроса:
� 1. Является ли анализируемое отношение 
правоотношением?

� 2. Если да, то регулируется ли это 
правоотношение нормами трудового права?

� 3. Если да, то к какому типу трудовых 
отношений относятся анализируемые 
отношения?

Шаг 2: исследование структуры 
правоотношения



Шаг 2: исследование структуры 
правоотношения



Шаг 3: находим норму права и 
применяем её к 
правоотношениям



Специфика решения учебных 
задач
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