
Внебюджетные 
активы



ПЛАН:
1) ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ ФОНДЫ
2) ПЕНСИОННЫЙ ФОНД
3) ФОНД СОЦИАЛЬНОГО 
СТРАХОВАНИЯ
4) ФОНД ОБЯЗАТЕЛЬНОГО 
МЕДИЦИНСКОГО СТРАХОВАНИЯ.



 ВНЕБЮДЖЕТНЫЕ 
ФОНДЫ



Внебюджетные фонды - 
совокупность финансовых 
ресурсов,
находящихся в распоряжении 
центральных или местных 
органов власти и имеющих 
целевое назначение.



ОСОБЕННОСТИ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ФОНДОВ:
- находятся в распоряжении федеральных, 
региональных или местных
органов власти;

-концентрируются в специальных фондах, каждый 
из которых предназначен для определения нужд;
 -создаются за счет специальных (целевых) 
отчислений;
-расширяют возможности государственного 
регулирования экономики;
-имеет значение финансирования резервов, к 
которым прибегают в
случае финансовых затруднений.



Источники доходов внебюджетных 
фондов:
1)Специальные целевые налоги и 
сборы;
2)Средства бюджета;
3)Прибыль от коммерческой 
деятельности, осуществляемой 
фондом как
юридическим лицом;
4)Займы, полученные фондом у 
центральных и коммерческих банков.



КЛАССИФИКАЦИЯ 
ВНЕБЮДЖЕТНЫХ 

ФОНДОВ:



1) По правовому 
положению:
- государственные;
-местные.

2)В зависимости от целевой 
направленности:
- Фонды специального 
назначения (ПФ, ФСС, ФОМС).
- Экономические фонды (фонд 
научных исследований).



Кредитное учреждение преследует 
цель обеспечить заработанный
человеком уровень жизненных благ.

Главными задачами ПФ являются:
- выплата в соответствии с девствующим 
законодательством гос. пенсии,
а также пенсий по инвалидности.
-выплата пособий за выслугу лет, пособий по 
случаю потери кормильца;
-организация и ведение индивидуального учета 
застрахованных лиц в соответствии с 
федеральным законом.



ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ 
СРЕДСТВ ПФ ЯВЛЯЮТСЯ:
1)Страховые взносы работодателей;
2)Поступления из федерального 
бюджета;
З) Беспроцентная сумма займа и кредита.
4)Добровольные взносы юридических и 
физических лиц.



ФОНД СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ  
ПРЕДНАЗНАЧЕН ДЛЯ УПРАВЛЕНИЯ
ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОГО СТРАХОВАНИЯ 
И ВЫСТУПАЕТ В КАЧЕСТВЕ 
СПЕЦИАЛЬНОГО ФИНАНСОВО-КРЕДИТНОГО 
УЧРЕЖДЕНИЯ ПРИ ПРАВИТЕЛЬСТВЕ.



Главными задачами ФСС являются:
- обеспечение гарантируемых 
государством пособий по 
временной нетрудоспособности, 
беременности и родам, санитарно-
курортное
обслуживание работников и их 
детей.
- участие в разработке и 
реализации государственных 
программ охраны
здоровья работников и мер по 
совершенствованию социального 
страхования.



Средства фонда формируются 
за счет:

1) страховых взносов 
индивидуальных 
предпринимателей.
2)добровольных взносов 
граждан и юридических лиц.
3)Доходов от использования 
временно свободных средств.
4)Страховых взносов в виде 
отчислений.



Фонд обязательного 
медицинского страхования. 
Цель обязательного медицинского 
страхования состоит в 
предоставлении 
гражданам гарантии при 
возникновении страхового случая на 
получение
медицинской помощи за счет 
накопительных средств ФОМС:
1.Федеральный.
2.Территориальный.



На ФОМС возложены следующие функции:

- финансирование ОМС, проводимого страховыми 
медицинскими
организациями, имеющими соответствующие 
лицензии;
-предоставление кредитов при обоснованной 
нехватке финансовых
средств;
-создание финансовых резервов для обеспечения 
устойчивости системы ОМС



Финансовые средства фонда 
формируются:

1) стpaxoвыx взносов работодателей в 
виде  отчислений в
государственные внебюджетные фонды;
2) доходов от использования временно 
свободных финансовых
средств;
3) добровольных взносов и иных 
поступлений, не запрещенных
законодательством.


