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 Региональная система управления здравоохранением - 

это программный комплекс, базирующийся на 

платформе «Парус 8» и представляющий собой набор 

специализированных подсистем разработанных с 

учетом специфических особенностей медицинских 

учреждений, а также региональных органов 

управления здравоохранением

Региональная система управления здравоохранением



Подсистемы региональной системы управления здравоохранением

УЧЕТ
1. Демография

2. Финансирование
3. Управление государственными заданиями

4. Кадры и штатное расписание
5. Расчет заработной платы

6. Бухгалтерский учет
6. Расчет компенсации по оплате КУ

ОТЧЕТЫ
1. Медицинская статистика

2. Сведение отчетности

КОНТРОЛЬ
1. Рабочее место руководителя
2. Администратор учреждения

3. Управление деловыми процессами

РЕГИСТРЫ
1. Регистр медицинских работников

2. Регистр медицинской техники
3. Регистр финансовой информации
4. Регистр медицинских организаций

5. Регистр ОКС

РСУЗ
Региональная система 

управления 
здравоохранением
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Подсистема «Регистр финансовой информации» разработана для 

контроля, анализа и мониторинга результатов административно-

хозяйственной деятельности медицинских и образовательных 

организаций подведомственных органу управления здравоохранением.

Подсистема реализована в рамках мероприятий по созданию Системы 

управления здравоохранением и функционирует на основании 

нормативно правовых актов Министерства здравоохранения РФ: 

� Письмо Министерства здравоохранения РФ от. N 18-1/10/2-3205 Об осуществлении  учета 
административно-хозяйственной6 мая 2013 г деятельности в электронном виде во всех 

медицинских организациях РФ

  

 

Подсистема «Регистр финансовой информации» 



Подсистема «Регистр финансовой информации»
Функциональные особенности

✔ Расчет, визуализация и мониторинг показателей по заработной плате, по детализации 

кредиторских задолженностей и просроченным кредиторским задолженностям в 

динамике за выбранный период времени;

✔ Анализ достоверности и контроль за исполнением организациями плана финансово-

хозяйственной деятельности; 

✔ Возможность детализации сведений о заработной плате в разрезе сотрудников и 

исполняемых ими должностей;

✔ Загрузка данных из локальных учетных систем посредством xml-файлов;

✔ Форматно-логический контроль данных;

✔ Построение аналитических отчетов и многомерных OLAP-кубов, содержащих данные 

о различных финансовых показателях деятельности организации;

✔ Сверка данных по сотрудникам и исполняемым ими должностям в «Регистре 

медицинских работников» и «Регистре финансовой информации» с целью 

обнаружения расхождений в предоставляемых данных.  



Подсистема «Регистр финансовой информации»
Схема взаимодействия
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Подсистема «Регистр финансовой информации»
Структура раздела «Импорт данных»
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«Регистр медицинских работников» и «Регистр финансовой информации»
Взаимосвязь подсистем

 

Регистр
 медицинских 
работников

Регистр финансовой 
информации

данные

Система позволяет сопоставлять данные в двух регистрах по работникам, 

занимающим медицинские должности, с целью обнаружения расхождений в 

предоставляемых данных о медицинских работниках и занимаемых ими 

должностях. В частности, можно сверить:

✔ Все ли медицинские работники загружены в обе системы. Выявить случаи, когда работник 
занесен в одну из подсистем, а в другой отсутствует.

✔ Сопоставить поля, содержащие данные о работниках.
✔ Сверить исполнения должностей медицинских работников, насколько сведения, 

предоставленные в РФИ соответствуют сведениям, предоставленным в РРМР. 



«Регистр медицинских работников» и «Регистр финансовой информации»

Сверка данных о наличии информации по сотрудникам в обеих подсистемах



«Расчет заработной платы» и «Регистр финансовой информации»
Взаимосвязь подсистем

 

Расчет заработной 
платы

Регистр финансовой 
информации

данные по заработной 
плате

✔ Сведения о заработной плате представлены в расширенном формате в 

разрезе сотрудников и исполняемых ими должностей:

Дата начисления
Код и наименование начисления
КФО (Код финансового обеспечения)
КПС (Классификационный признак поступлений и выбытий)
Сумме начисления

✔ Реализованы проверки по блоку заработная плата;

✔ Построение различных отчетов, выборок и OLAP-кубов на    основание 

данных о заработной плате.



«Расчет заработной платы» и «Регистр финансовой информации»
OLAP кубы

Отчет о размере заработной платы сотрудников медицинской организации по различным 
показателям



«Регистр финансовой информации»
Передача отчета ЗП-Здрав на федеральный портал

Регистр финансовой 
информации

Федеральная 
информационная система 
«Сервис административно-

хозяйственной 
деятельности»

отчет ЗП-Здрав

✔ Форматно-логический контроль данных по определенным перечням 

проверок;

✔ Автоматическое формирование отчета ЗП-Здрав, для предоставления в 

региональное Министерство здравоохранения;

✔ Загрузка данных посредством xml файлов из РФИ в федеральную 

информационную систему «Сервис административно-хозяйственной 

деятельности» отчета ЗП-Здрав.



«Регистр финансовой информации»
Передача отчета ЗП-Здрав на федеральный портал 



«Бухгалтерский учет» и «Регистр финансовой информации»
Взаимосвязь подсистем

 

Бухгалтерский учет Регистр финансовой 
информации

данные по 
бухгалтерскому учету

✔ Загрузка данных по счетам бухгалтерского учета: остатки, обороты, 

расшифровка задолженности;

✔ Форматно-логический контроль данных по определенным перечням 

проверок;

✔ Загрузка данных посредством xml файлов из локальных программных 

продуктов по бухгалтерскому учету, прямая загрузка данных из 

подсистемы «Парус 8. Бухгалтерский учет»;



«Бухгалтерский учет» и «Регистр финансовой информации»
Формирование пользовательского отчета 

Формирование пользовательского отчета – Главная книга.



Отчет об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности (по данным 
бухгалтерского учета)

«Бухгалтерский учет» и «Регистр финансовой информации»
Отчет об исполнении ПФХД



«Управление деловыми процессами» и «Регистр финансовой информации»
Взаимосвязь подсистем

 

Управление 
деловыми 

процессами

Регистр финансовой 
информации

запросы

В случае возникновения у организации потребности изменения 
отправленных ранее в «РФИ» данных:

1. Формируется заявка в «УДП» с типом «Открытие доступа»;
2. Зарегистрированная заявка рассматривается и обрабатывается 

ответственным сотрудником;
3. Запрашивается дополнительная информация ответственным 

сотрудником у организации, подавшей заявку;
4. Открывается доступ организации для изменения данных, в случае 

принятия положительного решения, либо отклоняется поданная 
заявка;

5. Закрывается доступ и блокируется исправленная информация, 
для исключения  бесконтрольного изменения данных.



«Управление деловыми процессами» и «Регистр финансовой информации»
Процесс обработки запроса

Обработка запросов от организации на исправление ранее загруженной информации 



«Аналитические подсистемы» и «Регистр финансовой информации»
Взаимосвязь подсистем

 

Аналитические 
подсистемы

Регистр финансовой 
информации

показатели

✔ Формирование и анализ фонда заработной платы и данных о бухгалтерском учете 

организаций и их визуализация;

✔ Представление данных  о заработной плате, детализация кредиторских 

задолженностей, просроченных кредиторских задолженностях в динамике за 

выбранный период времени;

✔ Детализация по географическому признаку (страна, регион, район, по всем ГБУЗ 

или МБУЗ, профилям учреждения, либо отдельным учреждениям)

✔ Графическое отображение показателей по заработной плате, детализация 

кредиторских задолженностей и просроченных кредиторских задолженностях.



Подсистема «Регистр финансовой информации» 
Финансовые показатели

Сравнение финансовых показателей по месяцам, в разрезе муниципального 
образования



Подсистема «Регистр финансовой информации» 
Финансовые показатели

Сравнение показателей по заработным платам, в разрезе нескольких муниципальных 
образований



Подсистема «Регистр финансовой информации» 
Финансовые показатели

Сравнение показателей по кредиторской задолженности, в разрезе нескольких 
муниципальных образований
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