
 2018 год 

Заблаговременная 
работа с будущими 

пенсионерами. 



Списки будущих пенсионеров, 
сформированные из базы данных ПТК СПУ 

Списки будущих пенсионеров, 
представленные страхователями, включая списки 

госслужащих

Формирование списков застрахованных лиц, 
выходящих на пенсию

Выявление будущих пенсионеров среди безработных  
и неработающих застрахованных лиц



За 9 месяцев до наступления права на пенсию гражданин 
приглашается в территориальный орган ПФР.

Правила подсчёта и подтверждения страхового стажа 
для установления страховых пенсий утверждены 

постановлением Правительства РФ от 02.10.2014 № 1015 



        Для предварительной оценки следует 
предоставить следующие документы:

1.  паспорт,
2.  пенсионное страховое свидетельство,
3.  трудовую книжку,
4.  военный билет (для тех, кто проходил военную службу),
 5. документы об изменении фамилии, имени, отчества 
(свидетельство о браке (разводе), справки из ЗАГСа),
6.  свидетельства о рождении детей (для женщин),
7.  документы на иждивенцев (дети до 18 лет, учащиеся до 
23 лет по очной форме обучения).



Заблаговременная подготовка документов с общим стажем
1. Проверяются документы, удостоверяющие личность заявителя, его 

гражданство, возраст и место жительства
2. Проводится проверка записей в трудовой книжке и справок о стаже и 

заработной плате
3. Определяется величина отношения заработков - среднемесячный заработок 

застрахованного лица и отношение к среднемесячной заработной плате по Российской 
Федерации за 2000-2001 гг. В случае отношения ниже 1,2 запрашивается справка о 
заработной плате за наиболее выгодный период работы (60 месяцев подряд) в 
компетентный орган, архив или организацию (только для тех, кто не работал в 
2000-2001 гг., или работал, но в указанные годы ежемесячная заработная плата была 
ниже 2006 рублей)

4. Разъясняются заявителю его права в случае представления документов не в 
полном объеме

5. Направляются запросы в компетентные органы иностранных государств,     в 
архивы, бывшим работодателям в случае необходимости, как на территории своего 
района, так и в другие регионы

6. Осуществляется проверка соответствия сведений информационных баз и 
представленных документов

7. Проводится анализ причин возможного несоответствия сведений
8. Проверяются сведения о трудовом (страховом) стаже, стаже на 

соответствующих видах работ
9. По результатам проведенного анализа уточняется и проводится 

корректировка сведений, имеющихся в распоряжении территориального органа ПФР



По завершении предварительной оценки документов 
гражданину выдается памятка - напоминание о том, 
какие документы необходимо представить в 
Клиентскую службу территориального органа ПФР, а 
также, как, куда и когда обратиться с заявлением о 
назначении пенсии.



Развитие электронного взаимодействия со 
страхователями

Подача заявления и документов в 
электронной форме, заверенных 
усиленной квалифицированной 

подписью 

• Работодатель вправе обращаться за установлением страховой пенсии 
застрахованным лицам, состоящим в трудовых отношениях с ним, с их 

письменного согласия (ч.3 ст.21 Федерального закона «О страховых 
пенсиях»)

• Работодатель может направить заявление и документы, необходимые для 
установления пенсии, в электронном виде по защищенным каналам 

связи (п.80 Административного регламента от 19.01.2016 №14н)

Работодатель ПФР



Назначение пенсии на основании сведений ИЛС 
при получении на это согласия гражданина

Заявление

Выписка 
ИЛС

Решение

Информирование 

 Территориальный орган ПФР при наличии согласия 
застрахованного лица на назначение страховой пенсии по данным 
ИЛС принимает решение о назначении страховой пенсии по 
имеющимся в его распоряжении сведениям индивидуального 
(персонифицированного) учета без представления дополнительных 
документов (сведений) о стаже и заработке.



На 01.04.2018 

Соглашения о предоставлении 
документов для назначения пенсии 

в электронном виде заключили 
3650 страхователей (85%) 



Все документы, разработанные Отделением                     
в целях организации электронного взаимодействия        со 

страхователями в рамках заблаговременной подготовки 
документов для назначения пенсий, находятся  на сайте 

Отделения 
(Раздел «Работодателям региона» -            

«Представление документов для оформления пенсии         
в электронном виде»).

Сотрудники Пенсионного фонда  всегда готовы оказать 
консультативную  и практическую помощь 
в организации электронного взаимодействия. 


