
Карьерная карта



Проблемы трудоустройства

1. Студенты плохо ориентируются на рынке 
труда, начинают задумываться о 
трудоустройстве к завершению 
бакалавриата

2. Стремительное изменение 
профессиональных трендов



Актуальные компетенции

АСИ - российская автономная некоммерческая организация, созданная Правительством России для реализации комплекса мер в 
экономической и социальной сферах. В частности, для продвижения приоритетных проектов, реализации мероприятий по 
улучшению предпринимательской среды в России, развитию профессиональных кадров и др.

 



http://atlas100.ru/catalog/menedzhment/



Карьерная карта

    - это необходимые шаги, которые 
должен сделать студент для получения 
желаемого места работы.

По сути, это дорожная карта развития собственной 
карьеры



Необходимые активности студентов 
для создания карьерной карты

• Мониторинг вакансий;

• Мониторинг динамики развития отрасли;

• Волонтерство;

• Стажировки в интересующих компаниях;

• Участие в стартапах;

• Участие в конференциях и молодежных конкурсах;

• Участие в исследовательских проектах в компаниях;



Выбор студента

• Крупная стабильная компания
• Активно развивающаяся компания
• Стартап



«Облако» конкурентных 
компетенций

• http://novosibirsk.hh.ru/ 

• http://career.ru/

• Коммуникабельность;
• Скорость мышления;
• Нестандартные 
решения;

• Виртуальные 
компетенции;

• …



Карта по приобретению 
необходимых компетенций

Мониторинг 
рынка труда 
и отрасли 

Волонтерст
во

Стажировки 
и 
иссл. 
проекты в 
компаниях

            …

Бакалавриат
1 курс
2 курс
3 курс
4 курс

Магистратура
1 курс
2 курс

Профессиональное портфолио



Что нам дает карьерная карта 
?

• заинтересованность студента в формировании 
актуальных компетенций в процессе обучения;

• ранняя вовлеченность в выбор профессиональной 
специализации и места работы.

Что надо сделать ?

• Разработать рекомендации для тьюторов;

• Внедрение элементов профпрогнозирования, 
вовлечения студентов в выбор актуальных 
компетенций и перспективных компаний;

• Внести изменения в процедуру прохождения практик.


