
• В любой группе есть лидер – человек, 
обладающий авторитетом и влиянием на 
других участников группы. 

Лидер

Формальный Неформальный

• Руководит другими людьми с 
позиции занимаемой им 
должности

• Руководит другими людьми 
при помощи авторитета и 
своих способностей



Качества лидера

•  Уверенность в себе; 

•  Целеустремленность;

•  Ответственность;

•  Умение общаться;

•  Инициативность;

•  Умение руководить другими;

• Понимание ситуации;

• Справедливость.



Стили 
лидерства

Либеральный Авторитарный

• лидер не 
предъявляет 
никаких 
требований к 
членам группы, ни 
на чем не 
настаивает, 
принимает все 
предложения 
членов группы, не 
конфликтует.

• лидер советуется с 
коллегами, 
прислушивается к их 
аргументам, 
поощряет их 
инициативу, 
ориентируется на 
мнение группы, часть 
полномочий отдает 
другим членам 
группы

Демократически
й

• устанавливает 
жёсткую дисциплины, 
чёткое 
распределение 
обязанностей, лидер 
не вступает в 
дискуссии, не 
прислушивается к 
мнению группы, 
навязывает свое 
мнение.



• Прочитать § 2 и устно 
ответить на вопросы 
после него. 

• Выполнить письменно 
в тетради вопрос 2 со 
страницы 30.  

• И задания 4 и 9 со 
страницы 31.

Домашнее задание


