
ВЕДОМСТВЕННЫЕ НАГРАДЫ
МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И 
НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

 



   Утверждены новые правила награждения 
ведомственными наградами Министерства.

   Среди новых наград - Золотой знак отличия 
Минобрнауки России; медаль Л.С. Выготского; 
почетные звания "Почетный работник сферы 

образования Российской Федерации", "Почетный 
работник сферы воспитания детей и молодежи 

Российской Федерации".
 

Прежние приказы Минобрнауки России по данному 
вопросу признаются утратившими силу.



  

ПОЛОЖЕНИЕ 
 о Золотом знаке отличия 

Министерства образования и науки 
Российской Федерации 

 
(утв. приказом Министерства образования и 

науки РФ от 26 сентября 2016 г. № 1223)



• Золотой знак отличия Министерства образования и 
науки Российской Федерации

• медаль К.Д.Ушинского
• медаль Л.С.Выготского
• почетное звание «Почетный работник сферы 

образования Российской Федерации»
• почетное звание «Почетный работник науки и техники 

Российской Федерации»
• почетное звание «Почетный работник сферы 

воспитания детей и молодежи Российской Федерации»
• нагрудный знак «За милосердие и 

благотворительность»
• Почетная грамота Министерства образования и науки 

Российской Федерации
• Благодарность Министерства образования и науки 

Российской Федерации



Требования к награждению

1. Стаж работы  в сфере образования  не менее 15 лет
2. Стаж работы в представляющей ходатайство организации не 

менее 3 лет
3. Наличие одной ведомственной награды Минобрнауки РФ  

(почетное звание, нагрудный знак, медаль, грамота)
4. Наличие профессиональных заслуг в сфере образования
5. Отсутствие  не снятой или не погашенной в установленном 

федеральным законом порядке судимости
6. Отсутствие не снятого дисциплинарного взыскания
7. Награждение возможно не ранее чем через 3 года после 

награждения ведомственной наградой  Минобрнауки РФ 
8. Представление к награждению знаком отличия в связи с 

юбилеем не допускается
 награждение  Золотым знаком отличия дает право на 

присвоение звания «Ветеран труда»



Награждение ведомственными наградами осуществляется 
в следующей последовательности

• Почетное звание «Почетный работник сферы образования 
Российской Федерации  присваивается работникам (служащим), 
ранее награжденным Почетной грамотой. 

      Исключение составляют работники, стаж которых в установленной 
сфере деятельности составляет свыше 30 лет.

• Медалью К.Д. Ушинского, медалью Л.С. Выготского награждаются 
работники, которым ранее Минобрнауки России было присвоено 
почетное звание.

• При представлении к награждению нагрудным знаком «За милосердие и 
благотворительность, Почетной грамотой и Благодарностью 
вышеуказанная последовательность не применяется.

• 2.3. Число лиц, представляемых к награждению, может составлять:
• не более одного человека в год от организации (органа) общей штатной 

численностью менее 200 человек;
• не более одного человека в год от каждых 200 работающих (служащих) 

для организации (органов) общей штатной численностью свыше 200 
человек.



СТУПЕНИ НАГРАЖДЕНИЯ

1 ступень – награждение в образовательном                 
учреждении

         2 ступень – награждение на муниципальном    
уровне 

  3 ступень  - награждение на региональном 
уровне

        4 ступень –   ведомственные награды РФ
        5 ступень – государственные награды РФ 


