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СЛУЖБА В УИС – РАБОТА  
НАСТОЯЩИХ МУЖЧИН!



РАБОТА В УИС 
ЭТО: 

 

✔ индивидуаль-
ный подход;

✔ финансовая 
стабильность;

✔ престиж 
и уверенность 
в завтрашнем 

дне!

✔ социальные
гарантии;



Требования к кандидатам:
Мужчины в возрасте от 20 
до 40 лет, прошедшие службу 
в рядах Вооруженных Сил 
Российской Федерации, а 
также женщины в возрасте от 
28 
до 40 лет имеющие 
образование не ниже 
среднего-специального. 
Отсутствие судимостей. 
Крепкое здоровье.
Вакантные должности:
· Младший инспектор отдела 
охраны (заработная плата от 
20000 рублей).
· Инструктор-кинолог киноло-
гического отделения отдела 
охраны (заработная плата от 
20000 рублей).



Социальные гарантии 
сотрудников уголовно-

исполнительной системы



Льготное исчисление выслуги лет при 
назначении пенсии аттестованным 
сотрудникам (1 год службы за 1,5 года).



Право выхода на минимальную пенсию уже 
через 13,5 лет службы наступает независимо 
от возраста.



Предоставляется очередной ежегодный 
оплачиваемый отпуск в количестве от 30 
рабочих дней, а также дополнительный 
отпуск за выслугу лет от 5 до 15 календарных 
дней.



Возможность 
получе-ния 
льготной путевки в 
ведомственные 
санатории и 
профи-лактории 
сотруд-никами, 
пенсионе-рами, а 
также членами их 
семей.



Проезд на любом виде 
транспорта к месту отдыха и 
обратно для сотрудников 
ФСИН бесплатно – ежегодно, а 
члену его семьи – один раз в 
два года.



Увеличение отпуска на 
количество календарных дней, 
необходимых для проезда к 
месту проведения отпуска и 
обратно с учетом вида 
транспорта (от 1 до 7 дней).



Заработная плата во время 
отпуска по болезни и 
временной 
нетрудоспособности 
сотрудника сохраняется в 
100% объеме.



Сотрудники и члены их 
семей бесплатно 
обслуживаются в 
ведомственной 
поликлинике г. Нижнего 
Тагила.



Обязательное государственное страхование 
жизни и здоровья, предполагающее денежные 
выплаты при получении травмы и различных 
страховых случаев (данная гарантия 
сохраняется в течение года после увольнения 
сотрудника).



Возможность получения бесплатного 
высшего или средне-специального 
образования в ведомственных учебных 
заведениях сотрудниками и их детьми. 



Обеспечение форменной 
(повседне-вной, полевой, 
парадной) летней и зимней 
одеждой и обувью.



В зависимости от вида службы возможен 
график работы пятидневный или 
посменный (сутки через двое, сутки через 
трое).



Личный состав доставляется к 
месту службы бесплатным 
автобусом. 



Сотрудникам, добирающимся на 
личном автотранспорте, 
предоставляется стоянка на 
территории учреждения.



В свободное время сотрудники 
занимаются в  бесплатном 

спортзале.







Контактный телефон:
8-912-238-22-60
Отдел охраны

Адрес:
Г. Нижний Тагил, 
Сан-Донато проезд, 1, 
к.1 



СЛУЖА ЗАКОНУ — СЛУЖУ 
НАРОДУ!


