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Методы, основанные на
использовании
карточек, позволяют добиться
анонимности
участников групповой работы.
Конфликты не дают
проявиться
творческому, созидательному
характеру
решений.



Вербальные описания дисциплинируют
участников, предъявляя требования к
лаконичности высказывания мыслей, и
позволяют визуализировать процесс
генерирования идей



МЕТОД АНКЕТИРОВАНИЯ 
КРОУФОРДА.

Выражается 

С использованием карточек. 
В этом случае идеи 

записываются на маленьких 
карточках и могут 

циркулировать (хотя метод не 
предусматривает этого) среди 
участников так, чтобы можно 
было добавить сопутствующие 
идеи или расширить ранее 

высказанную идею, добавляя 
новые элементы. 

С использованием стендов.
 В этом случае идеи 

записываются на досках или на 
стендах. Участники ходят вдоль 
них, как в галерее, и добавляют 

сопутствующие идеи или 
расширяют указанные ранее 

идеи, добавляя новые 
элементы. 



ПРОЦЕДУРА ЗАКЛЮЧАЕТСЯ В 
СЛЕДУЮЩЕМ:

❖ Четкое определения предмета 
обсуждения;

❖ Запечатление своих идей либо на 
карточках, либо на досках;

❖ Добавления к идеям других авторов;
❖ Высказанные идеи подвергаются устному 
обсуждению в группе.



Ни одна из форм открытой оценки
предложений не допустима – это повышает
требования к точности 
формулировки высказываемых 
идей.

Итоговый документ, в котором 
Изложено предварительное 
суммирование всех идей,
уже может открыто 
обсуждаться группой.

При достижении согласия
выработанные идеи
используются в дальнейшей 
работе.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


