
Ресурсный центр как фактор 
повышения качества 

дошкольного образования



⦿ Цель –применение современных образовательных 
технологий как ресурса развития организации в целях 
повышения эффективности образовательного процесса.

⦿ Задачи:
* Формировать информационную компетентность всех 

участников образовательного процесса
* Проанализировать качество организации образовательного 

процесса в учреждении
* Установить партнерские взаимоотношения с педагогами 

образовательных учреждений района

Проект 
«Интерактивное оборудование –путь к развитию 

образовательного процесса в ДО»



⦿ Организационный
⦿ Апробационный
⦿ Заключительный 

Этапы реализации проекта



Анкетирование
 «Изучение уровня компетентности педагогов в 

вопросах интерактивного оборудования»



Анкетирование 
«Выявление интереса детей к использованию 

интерактивного оборудования»

•100%



•70%
•20%

•10%

Анкетирование
 «Отношение родителей к использованию 

интерактивного оборудования при обучении 
детей»

Тема актуальна

Ограничить 
использование 
интерактивного 
оборудования

Затрудняются 
ответить

95%5%

Сентябрь 2017

Март  2018



Творческие 
группы 

«Интерактивная доска  
как средство повышения 

мотивации у современных 
детей»

«Интерактивный стол – 
путь к развитию 

познавательного интереса»

«Обучаем 
действием»



«Стажировочные занятия»



«Педагогический калейдоскоп»



Межмуниципальный семинар 
«Современные образовательные технологии 

в ДОО в контексте ФГОС ДО»



РМО воспитателей
 «Использование интерактивного 

оборудования в образовательном процессе»



Для педагогов района 

 

Открытая 
экскурсионная 

площадка

Стажировочные 
занятия 



Стажировочная площадка  
«Реализация ФГОС ДО в условиях  

современной образовательной  среды ДОО»



⦿ Результаты проекта

Вырос уровень 
компетентности  

педагогов на 40% Повысился интерес 
родителей на 25%

Возросла активность  
педагогов по использованию  

интерактивного 
оборудования 

 в образовательном процессе

16 педагогов района 
приняли участие в 

обучающих занятиях

Представлен опыт 
работы на мероприятиях 

разного ровня

Создан электронный банк 
методических материалов


