
Карта задания
• ФИО преподавателя: Плетнев Дмитрий Александрович, к.э.н., 

доцент
• Дисциплина: Разработка управленческих решений
• Специальность: ТЗ
• Форма аттестации: Экзамен
• Форма проведения экзамена: Тестирование по теории, материалы 

для подготовки и список тем прилагается в пособии и хрестоматии
• Выполняемое к сессии задание: практическая работа. Основные 

требования:
– Объем: 15-20 страниц пояснительной записки + 10-12 слайдов 
– Носитель: печатный
– Форматы выполнения: MS Word или аналоги, MS PowerPoint или аналоги
– Особые требования: А4, титульный лист по образцу, аннотация, введение, заключение, 

список литературы, глоссарий. Работа должна быть выполнена по выданной в задании 
структуре, в соответствии с этапами разработки управленческого решения (идентификация 
проблемной ситуации, целевая ориентация управленческого решения, определение альтернатив, 
выбор альтернативы, организация и контроль выполнения решения). Теоретических глав и 
разделов в работах быть не должно. 

– Типичные ошибки, которых следует избегать: дублирование работ и проблемных 
ситуаций, выполнение работы не по заданию, несоответствие структуры работы выданному 
заданию


