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КАФЕТЕРИЙ ЛЬГОТ

Пакет льгот в нашей кОмпании

• Компенсация питания
• ДМС для сотрудника 

• Страхование от несчастных случаев 
(НС) для сотрудника

• Материальная помощь

• ДМС для членов семьи (до 2-х)

• Шины в подарок 

• Компенсация части целевого кредита
• Целевые виртуальные карты: «Мой спорт», 

«Мой отдых», «Мои поездки», «Моё 
обучение»

Социальные льготы

• Клуб Мишлен 

• Дополнительный оплачиваемый отпуск
• Не болей
• Программа летнего отдыха для детей 

работников
• Гибкий график и сокращенный рабочий день
• Медицинская помощь и вакцинация 
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Основные правила Кафетерия льгот

• Выбор Кафетерия льгот - один раз на календарный год     
(замена льгот не производится).

• Право на Кафетерий льгот возникает через год работы.

• Новые сотрудники подключаются к кафетерию ежемесячно в 
течение 2021 года, по достижению полного года работы в 
Мишлен.

• При включении в программу в течение календарного года 
     (выход из декрета или достижение полного года в 

компании)       бюджет предоставляется пропорционально.

• Кафетерий подлежит обложению НДФЛ (кроме ДМС)
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ГОДОВОЙ БЮДЖЕТ СОТРУДНИКА НА КАФЕТЕРИЙ ЛЬГОТ

Льготы Давыдово

Бюджет 
на полный календарный год 
(рубли гросс)

32 000   

ДМС для первого родственника* 9 000   

ДМС для второго родственника* 9 000   

Шины в подарок 
(номинальная стоимость) 22 000   

Компенсация части % по 
целевому кредиту

 Оставшаяся 
сумма в рамках 

бюджета 

Карты 
«Мой отдых», «Мой транспорт», 
«Моё обучение» и «Мой спорт»

 Оставшаяся 
сумма в рамках 

бюджета 

*  Данная сумма вычитается из общей стоимости выбранной программы ДМС. Например, общая 
стоимость выбранной программы ДМС для родственника - 20 000 рублей. Сотрудник в течение 
года доплачивает 11 000 рублей (20 000 - 9 000). Сотрудник имеет право перераспределить 
оставшуюся часть бюджета кафетерия на снижения размера своего участия в оплате данной 
льготы.
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Гибкие льготы, включенные в кафетерий

• Компания компенсирует часть 
стоимости (см. предыдущий слайд) 
ДМС для каждого родственника (до 2-
х)

• Возможность частичного либо полного 
покрытия ДМС для родственника

(1)

• Возможно каждый год 

• В любой момент в течение года

• Автошины или комплект шин для мотоцикла

• Сложное медицинское     лечение 
тяжелого заболевания работника или его близких

ДМС для родственников

Шины в подарок

Компенсация части целевого кредита

• Получение комплекта 
шин на автомобиль 
оформлен-ный на себя 
или супруга(у)

• Покупка жилья

• Ремонт жилья

• Обучение 
детей
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Гибкие льготы, включенные в кафетерий (2)
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Например…

Я выбрала: 
ДМС для мамы – 9 000

Карту «Моё обучение» - 5 000
Карту «Мои поездки» - 5 000
Карту «Мой спорт» - 13 000

Я выбрал:
ДМС для жены – 9 000
ДМС для ребенка – 9 000
Карту «Мой отдых» - 13 000

Я выбрала: 
Карту «Мой Спорт» - 10 000 
Компенсацию кредита – 22 

000

Я выбрал:
Шины в подарок – 22 000
Карту «Мой Спорт» - 10 000
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Как выбрать свой Кафетерий льгот

1. В ближайшее время получите ссылку на 
личный кабинет.

2. Зарегистрируйтесь, введя свой логин и 
пароль, которые вы получите по почте.

3. После входа на страницу вы увидите свои 
ФИО, бюджет и льготы на выбор. 

4. Вы выбираете ваш Кафетерий льгот в рамках 
своего бюджета. 

5. Если вы уйдете со страницы, не нажав кнопки 
«Сохранить», то ваш выбор все равно 
запомнится и будет показан при последующем 
входе.

Вся необходимая информация по 
использованию карт на сайте: 

http://www.sodexobenefits.ru 


