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Уровень безработицы в ЕС 
2021

В январе 2021 
года уровень 
безработицы в 
еврозоне с 
учетом сезонных 
колебаний 
составил 8,1%.

По сравнению с 
декабрем 2020 
года число 
безработных 
увеличилось на 
29 000 в ЕС.



Уровень безработицы в 
Беларуси

2020 – 1,4%

2019 – 0,3%



Отношение занятых к 
численности  населения, 15+ 

~60%

Германия
2020 – 58%
2019 – 59%

Швеция 
2020 – 58.8%
2019 – 60%

Италия
2020 – 44%
2021 – 45%

до COVID-19 и 
после



Отношение занятых к численности  
населения, 15+ в Беларуси

2020 – 59,8%

2019 – 61,0%



Средняя заработная 
плата

• Средняя зарплата в Германии на 2020 
год составляет 4 035 евро за 1 месяц 
работы

• Средняя зарплата в Швеции в 2020 году 
составляет 3 770 евро за 1 месяц работы

• Средняя зарплата в Италии в 2020 
составляет 1 900 евро за 1 месяц работы

до вычеты 
налогов

*средняя заработная плата может варьироваться от региона к 
региону
  (например, на севере Италии зарплата будет выше, чем на юге)



Единый рынок
и

 Шенгенская зона

Шенгенская зона действует во многом 
подобно единому государству с 
пограничным контролем на внешней 
границе — при въезде и выезде из зоны, 
но без пограничного контроля на 
внутренних рубежах государств, 
входящих в эту зону.



Жестокое трудовое 
законодательство

Профсоюз
ы

Развитая система 
страхования



Особенности: гендерное 
неравенствоМужчины Женщин

ы
v
s

• В среднем, на каждый евро, который зарабатывает 
мужчина, - на женскую долю приходится 86 центов.

•  Треть женского населения в Евросоюзе заняты частично, 
по сравнению с 8% мужчин.

•  В топ-менеджменте женщины зарабатывают почти на 
четверть (23%) меньше мужчин. 

• прозрачность доходов
• справедливое распределение отпуска по 
уходу за детьми

• более гибкий рабочий график 



Влияние 
COVID-19

- рост социальной незащищенности

- перевод большей части сотрудников на 
дистанционный режим работы; 
коворкинги

- в ближайшее время компании сократят 
штатный персонал и начнут массово 
нанимать фрилансеров

-   переквалификация



Иммиграция 2015



Иммиграция 
2020

В 2020 г. в ЕС было зарегистрировано около 1,3 миллиона 
мигрантов.

Сирийцы — 50 %
Граждане 
ближневосточных и 
африканских стран — 17%
Ливийцы — 15 %
Иракцы — 10 %
Афганцы — 8 %

Топ-3 принимающие страны: Турция, Франция, 
Германия



Иммиграци
яКвалифицированные 

иммигранты

ЕС не страдает от 
иммигрировавшей 
квалифицированной рабочей 
силы – страдают страны, из 
которых они приехали 

Неквалифицированные 
иммигранты

Экономический аспект

- иммигрантом нельзя работать 
первые полгода
- неоправданно большое 
пособие по безработице, которое 
делает соискателей пассивными 
(все необходимое для них 
бесплатно);



Социальный аспект: 
беженцы

В Гамбурге Афганец изнасиловал 14 девочку 
(2018)

Корабль 
Аквариус

Беженец из Сомали убил врача в Германии 
(2018)



Действи
я- Введение приграничного контроля в Шенгенской зоне

- Строительство лагерей для беженцев за пределами 
стран ЕС 

Лагерь для беженцев в Тунисе на границе с Ливией



Вывод
ы

• Квалифицированная иммиграция – 
хорошо, неквалифицированная – 
плохо

• В целом, европейский рынок труда 
немногим отличается от рынков труда 
других стран (за исключением 
Шенгенской зоны и единого рынка). У 
него так же есть несовершенства 
(гендерное неравенство) и он так же 
подвержен влиянию COVID-19.




