
ФОКУС НА ЦЕЛЬ



ЖИЗНИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Это персональное, тайное.

Какая бывает  ЦЕЛЬ

✔ Конкретны
✔ Измеримы
✔ Достижимы
✔ Определены временем

• День
• Месяц
• Год



Моя основная цель - выполнения плана, 
который я выбираю для себя сама…

Задачи Менеджера

�Создавать и организовывать свою структуру

�Удерживать динамику роста продаж

�Правильно распределять свои ресурсы

ЛО 500б 

ГО 9 000б 



Желаемый 
результат

Что именно я хочу 
получить?
Результат, а не процесс или 
деятельность.

Чем деятельнее описан результат, тем 
легче будет составлять план его 
достижения. Определите 
количественные и качественные 
параметры результата

Действие Какие конкретные 
действия я должен 
осуществить, чтобы 
достичь поставленной 
цели?

Сколько провести встреч, звонков….
Найти новых партнеров или 
клиентов…
Продать…..

Оценка Достижима ли она? Насколько моя Цель Амбициозна?
Сколько усилий я готов приложить?
Готов ли я жертвовать чем либо ради 
ее достижения?
(работать сверх нормы, уставать)

Срок К какому времени? Здесь я указываю то ограничение по 
времени, которое не обходимо.

Как я держу фокус ЦЕЛЬ 



Мои правила по достижению Цели

Правило №1

Планирую свой день  и каждое действие с вечера, Я все время 
помню о моей цели и каждый день задаю себе вопрос : «Что я 
должен сделать сегодня, что бы достичь своей цели?»



Мои правила по достижению Цели

Правило №2

Я понимаю, что компания ЛР мне дает для этого инструменты
(Продукция высшего уровня, Система вознаграждения),
а так же (методики, тренинги, обучения, опыт коллег) – все это 
важный ресурс и средства в достижении моих проф. Целей



Мои правила по достижению Цели



Фокусы ФЕВРАЛЯ
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Мои правила по достижению Цели

Правило №3
Самомотивация - единственный источник вдохновения 

на пути достижения цели. Я всегда помню, что успех 
зависит от моего настроя и активности.



Мои правила по достижению Цели

Правило №4

Я проявляю настойчивость и терпение. 
Я воспринимаю  все не удачи как сигналы 

правильного пути – именно они заставляют меня 
анализировать

 ситуации и корректировать свои действия.



Мои правила по достижению Цели

Правило №5

Я демонстрирую гибкость и всегда готова
 изменить свои действия, если они перестали 

быть Эффективными. 



Моя Цель с 2017г апрель

1 год в ЛР 5-летие компании ЛР

2 год в компании ЛР



Моя Цель с 2017г апрель

14 апреля 2018 год 
я планировала приехать в Москву

МЛАДШИМ МЕНЕДЖЕРОМ 

С командой не менее 
5-6 ключевых партнеров. 

Одна часть моей цели выполнена,
 а 2-я решать тебе….

Едешь ли ты на 
БИЗНЕС ДЕНЬ КОМПАНИИ ЛР?



Если хочешь достичь своей цели, 
мало все время думать о ней – надо
все время к ней идти


