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Цель работы:

1)  определить специфику корпоративных 
информационных систем;
2)  рассмотреть основные причины внедрения 
корпоративных информационных систем;
3)  описать классификацию корпоративных 
информационных систем.



Корпоративные 
информационные системы



Специфика корпоративных 
информационных систем.

Информационная база 
бизнес-процессов

Информация
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Полнота

Оптимальность

Надежность и 
достоверность

Минимальность

Своевременность



Корпоративная 
информационная система

(принципы создания)

Принцип 
системности

Принцип 
совместимости

Принцип 
эффективности

Принцип развития
(открытости)

Принцип 
стандартизации

 

Принцип первого 
руководителя



Требования к документации и 
стандартизации корпоративных 

информационных систем

Проектная

Эксплуатационная

По сопровождению и развитию 
корпоративных информационных систем

Стандарт методов управления 
производством и дистрибуции MRP II

Документация

Спецификация

Стандартизация



Внедрение корпоративных 
информационных систем



Заключение
Все поставленные задачи в работе, на мой взгляд, 
выполнены. Можно составить общую картину: 
корпоративная информационная система представляет собой 
набор технических и программных предприятий, 
реализующих идеи и методы автоматизации. 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


