
ОСОБЕННОСТИ ВЕДЕНИЯ 
ЭКОСООБЩЕСТВ



Полезная и практически применимая информация -
ключ к удержанию текущих и привлечению новых 

сторонников



Создать информационное пространство и 
наполнять его полезной информацией на близкие 

темы



Станьте экспертом!



- Как следить за тем, что происходит в вашей 
сфере 

и где брать идеи?- Подписаться на пару-тройку российских 
экоблогеров.

В инстаграме 
поиск по хештегу 

(#нольотходов и т.
д.)

В телеграме по 
словам (экология и 

т.д.)



Интересные новости для обычных пользователей

Издания Экспертные 
организации



Глубже…
Экоблог Анны 

Гаркуши Приложение «Коммерсант» Агрегаторы новостей



Телеграм  - инсайдерская информация из первых рук 
от активистов, журналистов и чиновников



Узнавать новости даже раньше журнала Recycle
The Guardian BBC NEWS



Новости репостить, а не копировать.
Сопровождать репосты и видео завлекательной 

подводкой. 



Вместо целой новости давать саму суть — цифры, факты или 
цитаты.

Собирать их в отдельный файл или Google Keep по ходу чтения 
новостей.



Подборки и списки имеют вирусный эффект



Личные истории получают хороший отклик



Использовать разные формы для донесения 
информации



О ЧЕМ ПИСАТЬ, УДЕРЖИВАЯ И ПРИВЛЕКАЯ 
ПОДПИСЧИКОВ

1. Новости или репосты новостей с завлекательной подводкой
2. Цитаты, цифры и факты (выжимка из статей и новостей)
3. Подборки и списки: топ экомагазинов Перми, лучшие местные экоблогеры, 
полезные экосообщества и т.д.
4. Лайфхаки, лучше в виде списков: как начать жить без мусора? 5 способов 
вырастить ребенка экологически ответственным
5. Шпаргалки и инструкции
6. Мнения
7. Истории людей и проектов: как российская семья за год накопила лишь банку 
мусора, как кафе отказалось от трубочек и заменило их на макаронины
8. Истории пользователей: как вы начали раздельно собирать отходы и как вам в 
этом помогли наши пункты?
9. Марафон, когда вы в короткий промежуток времени детально освещаете тему. 
Можно с коллегами. 
10. Опросы
11. Викторины
12. Рабочие моменты: фото, ролики того дела, чем вы занимаетесь
13. Показать сотрудников, кто стоит за проектом
14. Видео (хорошие видео у BBC, DW) с подводкой
15. Часто задаваемые вопросы


