
Дополнительная образовательная программа

Развитие потенциала человека. 
Универсальные психолого-педагогические компетенции 

современного человека 

 Дистанционное образование, смешанные формы 
обучения



               
                 Инновация 
                        это



                   

                   Системно целостный подход

   Целостность – это определенная завершенность, внутреннее единство 
объекта, его специфическое качество, которое обусловлено системностью 
объекта, скоординированностью всех элементов. 
    
   Целостность системы элементов приводит к появлению новых свойств и
закономерностей, которые возникают благодаря взаимодействию и называются 
интегральными. По выраженности интегральных свойств мы можем судить о 
степени целостности системы.
Интеграция психологии и педагогики - человек  рассматривается целостно, во 
взаимосвязях.             
                       
        Древние греки говорили: «Целое больше суммы частей».

                        

 



     
       Инновация, нововведение — это внедренное новшество, обеспечивающее 

качественный рост эффективности процессов или продукции, востребованное 
рынком. Является конечным результатом интеллектуальной деятельности 
человека, его фантазии, творческого процесса, открытий, изобретений и 

рационализации.

                                    Инновация



Инновационный подход 

● Научно-исследовательская деятельность, направленная на получение нового 
знания о том, как нечто может быть («открытие»), и о том, как нечто можно сделать 
(«изобретение»);

● Проектная деятельность, направленная на разработку особого, инструментально-
технологического знания о том, как на основе научного знания в заданных условиях 
необходимо действовать, чтобы получилось то, что может или должно быть 
(«инновационный проект»);

● Образовательная деятельность, направленная на профессиональное развитие 
субъектов определенной практики, на формирование у каждого личного знания 
(опыта) о том, что и как они должны делать, чтобы инновационный проект воплотился 
в практике («реализация»).



 

    Бенчмаркинг — совершенствование с помощью применения метода эталонного 
сравнения, благодаря чему, удается максимально достичь желаемых результатов и в 
равной степени включает в себя два процесса: оценивание и сопоставление.
Целый юго-азиатский регион вырос на этом и стал одним из технологических лидеров. 

   Технология поиска «голубого океана»- это поиск нового рынка, через обращение к 
проблемам общества, взаимного сервиса. 
Стратегия «голубого океана» позволяет отказаться от борьбы за все уменьшающийся спрос 
на развитых рынках и создавать растущий спрос на новых.
Пример компания Cirque du Soleil. Новое, не имеющее аналогов 
представление.

                            Самые яркие примеры инноваций:



● Целенаправленные изменения, вносящие в образовательную среду новшества, 
улучшающие характеристики отдельных частей, компонентов и самой 
образовательной системы в целом;

● Процесс освоения новшества (новые средства, методы, технологии, программы, и т.
д.);

● Поиск новых методик и программ, их внедрение в образовательный процесс и 
творческое переосмысление.

       «Инновационное образование» способно к саморазвитию оно создает условия для 
полноценного развития всех своих участников; 
инновационное образование — это развивающее и развивающееся образование.

                       Инновации в педагогике



              Обучение и воспитание поколения Z —
   
                    педагогические инновации

  
   


