
ЗДЕСЬ БУДЕТ НАЗВАНИЕ ВАШЕГО ОТДЕЛА

Здесь можно указать ваш город
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КТО МЫ – ЧТО ВАМ ВАЖНО ЗНАТЬ ПРО НАС

Здесь вы должны написать все то самое важное, что мы должны про вас узнать. Чем занимается ваш отдел, по каким 
вопросам к вам могут обратиться коллеги, сколько человек у вас работает и пр.
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НАШИ ДОСТИЖЕНИЯ В ЛИЧНОЙ ЖИЗНИ ЗА ЭТОТ 
ГОД

Этот слайд является факультативным. Вы можете заполнить его при желании, если захотите поделиться значимыми 
достижениями и событиями в личной жизни. Разрешается делиться успехами из любых областей личной жизни. 
Возможно, кто-то из ваших сотрудников пробежал марафон, у кого-то родился сын (дочь, внук, внучка), кто-то вышел 
замуж или выиграл в лотерею. 

Давайте узнаем друг друга лучше! Ведь говорят, что вне работы тоже существует жизнь. ☺
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НАШИ РАБОЧИЕ ДОСТИЖЕНИЯ В 2019 ГОДУ, 
КОТОРЫМИ ГОРДИМСЯ

Здесь будут перечислены ваши достижения в 2019 году, о которых вы хотите рассказать.
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КАК НАШ ОТДЕЛ ПОВЛИЯЛ НА РЕЗУЛЬТАТЫ 
АВИАКОМПАНИИ

Здесь будет описан ваш вклад в общее дело. На какие процессы в компании вам удалось повлиять и каких успехов не 
без помощи вашего отдела добилась компания.



6

«ГРАБЛИ», НА КОТОРЫЕ МЫ НАСТУПИЛИ, 
А ВАМ НЕ СОВЕТУЕМ

На этом слайде вы можете рассказать о непростых ситуациях, с которыми вы столкнулись по работе, и алгоритмах, 
благодаря которым удалось решить проблемные моменты. Расскажите об успешных кейсах выхода из непростых 
ситуаций на конкретных примерах.
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НАШЕ ОБЩЕЕ ВПЕЧАТЛЕНИЕ ОТ РАБОЧЕГО ГОДА

Здесь вы можете написать о том, каким показался вам текущий год, какие эмоции вызывал и какое общее 
впечатление о нем сложилось (и какие события повлияли на это впечатление). Можно проиллюстрировать свои 
впечатления подходящим фото.
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ВЫВОДЫ, КОТОРЫЕ МЫ СДЕЛАЛИ

Один основной или несколько выводов, которые вы сделали, анализируя свою работу, процесс достижения целей и 
полученный опыт в текущем году.
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НАШИ ПЛАНЫ

Планы на ближайший год: большие и не очень.


