
Департамент по труду и занятости населения 
Свердловской области

 

Организация работы в рамках мероприятия по 
стимулированию юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей к трудоустройству безработных 
граждан



СХЕМА РАБОТЫ 
1. Подача заявления 

работодателем
Шаг 1. Авторизация на портале «Работа в 
России» как работодатель

Шаг 2. Переход в раздел «Господдержка 
работодателей»

Пример в старом дизайне портала «Работа в России»



СХЕМА РАБОТЫ 
1. Подача заявления 

работодателем
Шаг 1. Авторизация на портале «Работа в 
России» как работодатель

Шаг 2. Переход в раздел «Господдержка 
работодателей» (внизу личного кабинета 
работодателя)

Пример в НОВОМ дизайне портала «Работа в России»



СХЕМА РАБОТЫ 
1. Подача заявления 

работодателем
Шаг 3. Ознакомление работодателя с 
условиями Программы

Шаг 4. Декларирование работодателем своего 
соответствия условиям Программы



СХЕМА РАБОТЫ 
1. Подача заявления 

работодателем
Обязательные отметки в полях:
√ Я хочу принять участие в программе 
государственной поддержки в 2021 году ЮЛ 
и ИП при трудоустройстве безработных
√ Я принимаю и обязуюсь соблюдать 
условия участия в программе

Шаг 5. Декларирование работодателем своего 
соответствия условиям Программы

Если работодателем 
допущена ошибка 
(дискриминация, повтор 
заявления) или Вы видите, 
что вакансия не 
соответствует Программе, 
то такое заявление можно 
удалить, но необходимо 
СООБЩАТЬ В 
ДЕПАРТАМЕНТ на эл. 
почту
s.poverennov@egov66.ru



СХЕМА РАБОТЫ 
1. Подача заявления 

работодателем
Шаг 5. Декларирование работодателем своего 
соответствия условиям Программы

Работодатель, заполняя 
заявление на подбор 
работников, имеет 
возможность прикрепить 
несколько вакансий к 
одной форме, выбрав 
необходимые вакансии в 
поле «Вакансия». 
По каждой выбранной 
вакансии работодателем, 
на портале создается 
отдельное заявление.



Раздел Администрирование портала «Работа в России»

СХЕМА РАБОТЫ 
2. Обработка 

заявления



СХЕМА РАБОТЫ 
2. Обработка заявления

Заявления загружаются в Катарсис 
в автоматическом режиме 
посредством выполнения 
регламентной работы «Загрузка 
заявлений на подбор работников с 
портала Работа в России»

Загрузка осуществляется 
ежедневно в 01.00 часов

В результате загрузки будут 
пропущены (не загружены) 
заявления в статусе «Удалено»



Если организация найдена 
в «Журнале документов 
организации» автоматически 
фиксируется заявление 
(способ подачи «Портал 
«Работа в России» и 
примечание «Документ на 
основании заявления на 
подбор работников с портала 
Работа в России»)

Если организация не была 
однозначно определена – 
автоматически создается новая 
карточка организации и 
связанный с ней документ

СХЕМА РАБОТЫ 
2. Обработка 

заявления



СХЕМА РАБОТЫ 
2. Обработка вакансии

Специалист центра занятости проверяет сведения о потребности в работниках, которые содержатся в 
заявлении, и осуществляет поиск вакансий в Региональном банке вакансий и Общероссийская база вакансий 
«Работа в России»

Есть 
сведения

Нет 
сведений

необходимо обновить 
дату актуализации

Создаем
вакансию

В вакансии
в поле 

«Примечание»
3МРОТ



 

ОСОБЫЕ ОТМЕТКИ В ВАКАНСИИ

 

 

 



СВЕДЕНИЯ О РАБОТОДАТЕЛЕ – 
ИНДИВИДУАЛЬНОМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕ

 

Подбор работников осуществляется по технологии, аналогично личному обращению работодателя:
Формирование перечня кандидатур по заявленной вакансии



ТРУДОУСТРОЙСТВО БЕЗРАБОТНЫХ ГРАЖДАН

Категории безработных:

▪ были зарегистрированы в качестве 
безработных в органах службы занятости на 
01 января 2021 г.;

▪ на дату их направления для трудоустройства 
работодателю органами службы занятости 
являлись безработными;

▪ на дату заключения трудового договора не 
являлся ИП, самозанятым и т.д.

ЗОНА 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
ТОЛЬКО СЛУЖБЫ 

ЗАНЯТОСТИ



НАПРАВЛЕНИЕ НА РАБОТУ

 

ПК «Катарсис» рекомендует в направлении на трудоустройство и в сведениях о трудоустройстве 
указывать «Программа государственной поддержки при трудоустройстве безработных граждан»

 



ФИКСАЦИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА

 

 

 

 

В ЛД гражданина 
в разделе 

трудоустройство 
в сведениях о 

трудоустройстве 
указывать «Программа 

государственной 
поддержки при 

трудоустройстве 
безработных 

граждан»
в поле «Примечание» 

3МРОТ



ПЕРИОДЫ ВЫПЛАТ

1 мая 1 июня
(не ранее)

1-15 июня 12 августа 10 ноября

Дата 
трудоустройств

а

Дата подачи 
заявления в 

ФСС

Первая выплата
(10 раб. дней со дня 

направления 
заявления)

Вторая выплата
(по истечению 

102 дней после дня 
трудоустройства)

Третья выплата
(по истечению 

192 дней после 
дня 

трудоустройства)



ПЕРЕДАЧА СВЕДЕНИЙ В ФСС

Проверяйте сведения, 
направляемые в Департамент 

Все поля следует заполнять 
очень корректно!

Проверка будет автоматическая.
Если одна цифра из реквизитов 
не совпадет, работодателю 
откажут

Критически важные поля!
! ИНН, КПП, ОГРН организации
! СНИЛС гражданина



ПЕРЕДАЧА СВЕДЕНИЙ В ФСС

 

 



ПЕРЕДАЧА СВЕДЕНИЙ В ФСС

 

 



 

МОНИТОРИНГ ТРУДОУСТРОЙСТВА


