
Приоритетные 
направления 

деятельности отдела 
по взаимодействию с 

ОМСУ в 2018 году 



Ключевые показатели эффективности (KPI)
показатели деятельности, которые помогают в достижении стратегических и 

тактических (операционных) целей

▪ Разработка и реализация концепции совершенствования 
административно- территориальной организации МСУ

▪ Выявление лучших муниципальных практик Новгородской области

▪ Подготовка предложений для органов местного самоуправления по 
совершенствованию процессов муниципального управления и 
оптимизации численности работников органов местного самоуправления 
Новгородской области

▪ Реализаций мероприятий государственной программы в части поддержки 
развития ТОС

▪ Содействие избирательным комиссиям в организационно- техническом 
обеспечении подготовки и проведения выборов разного уровня на 
территории Новгородской области
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГУБЕРНАТОРА НОВГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ / 3

Разработка и реализация Концепции совершенствования 
административно- территориальной организации МСУ

Формирование перечня сельских поселений, 
предлагаемых к объединению

Проект концепции

Утверждение Концепции Губернатором Новгородской области 

Проведение заседаний рабочей группы, 
рассмотрение предложений ОМСУ по реализации Концепции 

на территории муниципальных районов

Утверждение Перечня
Губернатором Новгородской области 

Дорожная карта по реализации Концепции



Обоснование необходимости принятия и реализации Концепции
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Основные положения концепции
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Обоснование необходимости принятия и реализации Концепции
Средняя численность населения в сельских поселениях
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Обоснование необходимости принятия и реализации Концепции
Расходы на содержание органов местного самоуправления 

сельских поселений в расходной части 
бюджетов сельских поселений



Обоснование необходимости принятия и реализации Концепции
Обеспеченность бюджетов сельских поселений собственными доходами
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Обоснование необходимости принятия и реализации Концепции
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Цели реализации Концепции

▪ Повышение уровня сбалансированности местных бюджетов 
поселений

▪ Оптимизация численности работников органов местного 
самоуправления

▪ Экономия средств областного бюджета и повышение 
финансовой обеспеченности сельских поселений

▪ Укрепление кадрового потенциала органов местного 
самоуправления сельских поселений области

▪ Повышение административной управляемости территорий
▪ Сокращение организационных и финансовых затрат на 

проведение выборов в органы местного самоуправления 
области

▪ Повышение инвестиционной привлекательности сельских 
поселений
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Критерии реализации Концепции

▪ Объединяемые поселения имеют непосредственные границы 
друг с другом. 

▪ Численность постоянно проживающего населения во вновь 
образуемом поселении  более 1000 человек.

▪ Наличие на территории вновь образуемого поселения 
объектов социальной инфраструктуры.

▪ Административный центр вновь образуемого поселения имеет 
автобусное сообщение с административным центром 
соответствующего муниципального района, по возможности – 
с административным центром области. Административный 
центр вновь образуемого поселения имеет транспортное 
сообщение с административными центрами поселений, 
объединяемых во вновь образуемое поселение. 
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Сроки реализации Концепции

Процесс преобразование поселений Новгородской области 
предполагается синхронизировать с проведением выборов 
в органы местного самоуправления вновь образованных 
муниципальных образований в единый день голосования в 
сентябре 2020 года. 
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Выявление лучших муниципальных практик 
Новгородской области

Региональный этап Всероссийского конкурса 
«Лучшая муниципальная практика» 

(март-июнь 2018год)

УЧАСТНИКИ: 
13 муниципальных образований из 11 муниципальных районов

Городской округ Великий Новгород.

15 муниципальных практик
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Определение победителей, выявление лучших муниципальных практик
Региональная конкурсная комиссия 

28 июня 2018 год

Представление в федеральную конкурсную комиссию 
(до 20 июля 2018 года)



Выявление лучших муниципальных практик 
Новгородской области

«Градостроительная политика, 
обеспечение благоприятной среды жизнедеятельности населения 

и развитие жилищно-коммунального хозяйства»
Батецкое сельское поселение, городское поселение город Боровичи

«Муниципальная экономическая политика 
и управление муниципальными финансами»

городской округ Великий Новгород, Угловское городское поселение, 
Поддорское сельское поселение, Мойкинское сельское поселение

«Обеспечение эффективной «обратной связи» с жителями муниципальных 
образований, развитие территориального общественного самоуправления и 
привлечение граждан к осуществлению (участию в осуществлении) местного 

самоуправления в иных формах» 
городской округ Великий Новгород, Панковское городское поселение, 

Мошенское сельское поселение, Зайцевское сельское поселение

«Укрепление межнационального мира и согласия, реализация иных 
мероприятий в сфере национальной политики на муниципальном уровне» 

Чудовское городское поселение.
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Подготовка предложений для органов местного самоуправления 
по совершенствованию процессов муниципального управления и 

оптимизации численности работников органов местного 
самоуправления
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 2017 год
▪ Анализ существующего норматива штатной 

численности администраций 
▪ Коррективы в составы групп, в связи с 

сокращением численности населения в 
течение последних нескольких лет

▪ Выравнивание по среднему в группе
▪ Сокращена на 8% штатная численность 

работников
2018 год

▪ Корректировка в составах  групп, в связи с 
сокращением численности населения в 
истекшем году

▪ Изъятие в муниципального уровня 
полномочий в сфере социальной защиты (за 
исключением Великого Новгорода)

▪ Возможное сокращение штатной 
численности работников в поселениях 

 2018 год

Исполнение Программы оптимизации 
расходов консолидированного бюджета 
Новгородской области на 2017-2019 
годы, предусматривающей сокращение 
расходов на содержание органов 
муниципальной власти на 15 млн. 
рублей.

2019 год



Подготовка предложений для органов местного самоуправления 
по совершенствованию процессов муниципального управления и 

оптимизации численности работников органов местного 
самоуправления
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Район Норматив, шт.ед Факт, шт.ед
Батецкий 80,6 78,1

Боровичский 227,3 204,0
Валдайский 161,5 156,7
Волотовский 72,5 67,5
Демянский 132,7 125,1
Крестецкий 106,3 107,3

Любытинский 99,5 85,7
Маловишерский 108,2 107,3

Марёвский 75,4 70
Мошенской 95,2 97,5

Новгородский 275,1 263,8
Окуловский 155 151,2
Парфинский 102,6 98,5
Пестовский 147,8 145,2
Поддорский 70,6 60,8

Солецкий 108,3 103,9
Старорусский 190,5 187,2

Холмский 80,4 69,9
Хвойнинский 149,8 134

Чудовский 128,7 125,8
Шимский 106,3 98,1

ИТОГО 2674,3 2537,6
Великий Новгород 391 367



Подготовка предложений для органов местного самоуправления 
по совершенствованию процессов муниципального управления и 

оптимизации численности работников органов местного 
самоуправления
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Район М.О. Превышение норматива

Батецкий Мойкинское с.п. 0,1
Валдайский Семеновщинское с.п. 1
Крестецкий Крестецкий м.р. 1
Марёвский Велильское с.п. 0,2
Мошенской Долговское с.п. 0,7

 Ореховское с.п. 0,7
Новгородский Новгородский м.р. 11,8

Окуловский Котовское с.п. 0,2
 Боровёнковское с.п. 1,2

Старорусский Новосельское с.п. 0,1
 Великосельское с.п. 0,1

Холмский Красноборское с.п. 0,2
Хвойнинский Дворищинское с.п. 0,5

 Песское с.п. 0,3
Шимский Подгощское с.п. 0,2

 Уторгошское с.п. 0,2



Содействие избирательным комиссиям в организационно- 
техническом обеспечении подготовки и проведения выборов 

разного уровня на территории Новгородской области
Перечень выборов в Новгородской области, планируемых к проведению 9 сентября 2018 года
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Боровичский Досрочные выборы Главы Перёдского сельского поселения Боровичского района 1
Досрочные выборы Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района 1

Досрочные выборы Главы Травковского сельского поселения Боровичского района 1

 Демянский Досрочные выборы Главы Полновского сельского поселения Демянского района 1

Дополнительные выборы депутатов Совета депутатов Демянского городского поселения 2

Великий 
Новгород

Выборы депутатов Думы Великого Новгорода шестого созыва 30

Окуловский Выборы Главы Боровёнковского сельского поселения Окуловского района 1

Выборы Главы Кулотинского городского поселения Окуловского района 1

Дополнительные выборы депутатов Совета депутатов Кулотинского городского поселения 2

Старорусский Выборы депутатов Совета депутатов города Старая Русса Старорусского района 
четвертого созыва

20

Холмский Выборы Главы Красноборского сельского поселения Холмского района 1

Выборы Главы Морховского сельского поселения Холмского района 1

Чудовский Досрочные выборы Главы Грузинского сельского поселения Чудовского района 1
  63



Профессиональное образование и
дополнительное профессиональное образование

Задачи: 
Обеспечить обучение выборных должностных лиц, муниципальных служащих, служащих:
❖ не имеющих профессионального образования;
❖ назначенных в предыдущем году в порядке должностного роста на иную должность на конкурсной основе;
❖ имеющих рекомендации аттестационной комиссии о направлении муниципального служащего, 

служащего для получения дополнительного профессионального образования.

Количество лиц, 
прошедших обучение

Финансирование 
(тыс. руб.)

АДМИНИСТРАЦИЯ ГУБЕРНАТОРА НОВГОРОДСКОЙ 
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222 427 339
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