OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

DIAGNOSTICO SOBRE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA
REGION DEL MAULE
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Antecedentes a nivel nacional

e Comision Asesora Presidencial de Seguridad en el
Trabajo

e Ratificacion Convenio 187 de la OIT

e Consejo Ministerial de Seguridad y Salud en el
Trabajo

e Consejo Consultivo de Seguridad y Salud en el
Trabajo

* Proyectos de ley de reformas legales




Institucionalidad chilena para SST

) Las entidades fiscalizadoras
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Direccion del Trabajo (DT);

Secretaria Regional Ministerial de Salud (SEREMI Salud);
Superintendencia de Seguridad Social (SUSESO);

Servicio Nacional de Geologia y Mineria (SERNAGEOMIN);

Direccion Gral. Territorio Maritimo y Marina Mercante (DIRECTEMAR);
Servicio Agricola y Ganadero (SAG);

Superintendencia de Electricidad y Combustibles (SEC);

Direccion General de Aeronautica Civil (DGAC);

Comision Chilena de Energia Nuclear (CCHEN);

. Instituto de Salud Publica (ISP).




Institucionalidad chilena para SST

2) El seguro social contra riesgos por accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales

El Seguro Social contra Riesgos por Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales, establecido por la Ley N° 16.744, de
1968, entrega prestaciones en caso de accidentes causados en el
desempeio de una actividad de trabajo, en el trayecto o de
enfermedades que se hayan contraido por el desempeno de una
profesioén o actividad

v’ El Instituto de Seguridad Laboral administra el Seguro Social de la Ley
N°16.744 respecto de los trabajadores dependientes y de los trabajadores
independientes que no se hayan adherido expresamente a una
Mutualidad.
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s Mutualidades de Empleadores administran el Seguro Social
especto de los trabajadores dependientes de las entidades empleadoras
. dheridas a ellas y respecto de los trabajadores independientes que se
filien expresamente.




Institucionalidad chilena para SST

3) La prevencion de riesgos profesionales

v Reglamento de Higiene y Seguridad debe existir en todas las
empresas

v Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad opera
respecto de las empresas con mas de 10 trabajadores

v Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, En toda empresa,
faena, sucursal o agencia en que trabajen mas de 25 personas se
deben organizar

v Departamento de Prevencion de Riesgos Profesionales mas de
cien trabajadores, sera obligatoria la existencia.




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

v/ Datos de adhesién empresas 2012, Region del Maule

Mutualidades N° de Empresas % Participacion
Mutual 2.873 14%
ACHS 1.774 9%
ISL 14.876 74%
IST 690 3%
TOTAL 20.213 100%

v/ Datos de adhesion trabajadores 2012, Regiéon del Maule
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Mutualidades N° de Trabajadores % Participacion
Mutual 81.396 37%
ACHS 72.496 33%

ISL 51.454 23%

IST 14.711 7%
TOTAL 220.057 100%
Fuerza Laboral 427.020 52%




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

¢/ Tasa de accidentabilidad en regiones con tasa menor a 5,5%,
2001-2009

Tasa de accidentabilidad
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Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

v Tasa de accidentabilidad en regiones con tasa mayor a 5,5%,
2001-2009
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Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

v N° de accidentes del trabajo notificados en la Regién del Maule,
2011 (SUSESO)

Organismo Administrador Accidentes del Trabajo Accidentes de Trayecto
Mutual de Seguridad 3.770 430

ACHS 3.886 632

ISL 1.028 140

IST 602 73

TOTALES 9.286 1.275




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

¢ Notificacidn de accidentes laborales fatales ano 2010 y 2011

Provincias 2010 2011
Cauquenes 1 2
Curicé 8 5
Linares 9 12
Talca 12 12
TOTAL 30 31

v/ Notificacidn de accidentes laborales fatales ano 2010 y 2011 segun

sexo
Anos Hombres Mujeres
2010 27 3

2011 29 2




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

Notificacion de accidentes laborales fatales ano 2010 y 2011 segun tip
de accidente

Ainos Trabajo Trayecto
2010 16 14
2011 21 10

Notificacion de accidentes laborales fatales ano 2010 y 2011 segun
actividad econémica

Actividad Econémica Sub Totales
Forestal 2
Transporte 3
Servicios 6
Agricola 10
Construccion 1
Industria 5
Comercio 3
Pesca 0
Mineria 1

TOTAL 31




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

v Notificacidn de accidentes laborales fatales ano 2011 segun causa del

O accidente
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= | ORIGEN DE LOSACCIDENTES LABORALES FATALES 2011 |

o

= Causa Directa de los Accidentes Frecuencia %

=

LéJ Atropello 6 19,36

= Electrocucion 1 3,23

<ZE Volcamiento de maquinaria agricola 3 9,67

o Volcamiento vehicular 3 9,67

)

<C Contacto por Atropamiento 2 6,45

=

o Caida de altura 3 9,67

Ll

p— Golpeado por caida de objeto 4 12,90

=

s Contacto con aprisionamiento 1 3,23

<ZE Colision vehicular 6 19,36

O Accidente en helicoptero 1 3,23

L

®) Intoxicacién por monéxido de carbono 1 3,23
Total 31 100%




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

v Accidentes laborales graves segun provincia, aino 2011

Provincias Sub Totales
Cauquenes 3
Curico 52
Linares 74
Talca 65
TOTAL 194

Accidentes laborales graves segun sexo, afno 2011

Ainos Hombres Mujeres
2010 121 25
2011 128 66




Datos sobre seguridad y salud en el trabajo en la
Region del Maule

Infracciones a las normas del derecho laboral y de higiene y seguridad

o 2011
< | INFRACCIONES DERECHO LABORAL ¢ HIGIENE Y SEGURIDAD 2011 __|
<C Actividad Econémica Multas DL Multas Hy S
|D_: Actividades inmobiliarias, empresariales y
] alquiler 39 27
LS Actividades no especificas y otras 8 0
<_EI Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 162 97
% Comercio 89 63
B Construccion 202 154
<ZE Ensenanza 5 0
5 Explotacion de minas y canteras 6 6
E Hogares privados con servicio doméstico 8 8
<_,: Hoteles y restaurantes 18 1
= Industrias manufactureras 119 64
E__) Intermediacion financiera 1 1
O Otras actividades de servicios comunitarios 16 8
Pesca 4 4
Suministro de electricidad, gas y agua
Transporte, almacenamiento y comunicaciones 28 12
TOTAL 710 456




Acciones de los organismos publicos relacionados a
seguridad y salud en el trabajo

v/ Servicios en prevencion de riesgos del trabajo vy
enfermedades profesionales del ISL:

Solicitud Asesoria en Prevencidon de Riesgos

Solicitud Evaluacién Laboral en Prevencion de Riesgos
Solicitud Capacitacion en Prevencion de Riesgos
Preparacion y Respuesta ante las Emergencias.




Acciones de los organismos publicos relacionados a
seguridad y salud en el trabajo

v Programas Yy eventos regionales para empresas Yy

trabajadores:

Capacitacion Trabajadoras asalariadas de temporadas.
Programa Construyo Chile.

Incorporacion de trabajadores Independientes.
Vigilancia epidemiolégica.

Plan Pienso.

Investigacion de Accidentes Graves y Fatales.

Control Infracciones y deficiencias.

Evaluaciones de puesto de Trabajo.

Pausas Saludables.

Erradicacién de la SILICOSIS 2030.

Calificacion de Accidentes.

Seminario de Trabajadoras Asalariadas de Temporadas.
Seminario Provinciales MIPYME ACTIVA

Seminario Regional Comités Paritarios Servicios de Salud

Mesa Regional de SST




Problemas en materia de seguridad y salud en el
trabajo en la Region del Maule

Debilidades en los Reglamentos Internos de Higiene y
Seguridad

Ninguna figura encargada de la gestion preventiva en MIPEs

Carencias en capacitacion en materia de prevencion de
riesgos

Heterogeneidad en los Departamentos de Prevencion de
Riesgos Profesionales

Falta de deteccion e investigacion de enfermedades
profesionales.

Multiplicidad de entidades con responsabilidades en la
iscalizacion.




Problemas en materia de seguridad y salud en el
trabajo en la Region del Maule

AN

Trabajadores no cubiertos por el Seguro de Accidentes y
Enfermedades Profesionales.

Fuerte incidencia de trastornos musculoesqueléticos.

Campamentos.

Exceso de jornada

S XN X

Débil sistema de informacién de SST. Inscripcidn de
actividades econdmicas en categorias que no corresponden
al ejercicio real de esa actividad.

AN

Dispersion geografica de las actividades econdémicas
riesgosas (sector forestal agricola y la construccion) y
escasez de recursos institucionales.
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