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входит в ТОП-3 практикующих стратегических 
коучей России
со-основатель Академии профессионального 
коучинга и наставничества
За 8 лет помогла выйти на качественно-новый 
уровень более 400 владельцам бизнеса и топ-
менеджерам 
8 лет разрабатывает и внедряет стратегии 
прорыва в компаниях различного уровня 
Сибирского региона

Сертифицированный коуч РСМА, квалификации:
· Result Coach For Liders Development,
· Executive Coach for Managers Development,
· Strategic Coach For Organization Development



Результаты мастер-класса

• «Те самые» цели, которые вдохновляют,
• Цели, проверенные на ресурсную базу
• Цели совмещенные с реальностью
• Цели, которые работают на вас
• Уверенность, что вы идете верным путем



В какой бизнес вы готовы 
вложить 5 лет жизни?



Каких целей вы достигаете 
чаще всего?



Одержимость 

Удовольствие



Зачем бизнесу нужны стратегические 
цели?

Скорость достижения результатов за счет 
сокращения времени на принятие 
решений

Фокусировка на результатах

Выход за привычные ограничения



Гордость

Гордость дает одержимость целью

Гордость = результат + фокус на позитив



Чем вы хотите гордиться через 5 лет

Какими финансовыми результатами 
(собственными доходами, оборотами и 
прибылью бизнеса)

По отношению к клиентам

По отношению к конкурентам

По отношению к внутренним процессам 
компании (команда, сотрудники, технологии, 
бизнес-процессы)



Сформулируйте по одной цели из каждой 
гордости



SMART
Критери

й
Значение Проверочный вопрос

S Конкретность Как будет выглядеть результат?

M Измеримость По каким критериям я пойму, что 
достиг результата?

A Достижимость Какие есть предпосылки уже 
сейчас для осуществления этой 

цели? (ресурсы, навыки, 
компетенции, связи)

R Значимость Зачем вас реализация этой 
цели?

T Определенность 
во времени

Когда вы будете измерять 
результат?



T__________ я S____________, который 
М_________. Это возможно, так как А 
_____________. Мне это важно, потому 
что R_____________.



Перемены не только возможны, 
но и неизбежны!

@guzeevapcma
@pcmaclub
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Оседлай волну перемен !   


