
Строим ООД



Условия для формирования:
■ Действие должно выполняться.
■ Сформированность ООД.
■ Рефлексивность
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Как построить ориентировочную 
основу действия (ООД)?

■ Необходимо выделить понятие, которое 
определяет данное действие

■ Найти в научных источниках описание 
данного понятия (обратиться к 
культурной норме)

■ Затем построить ООД



ООД состоит из:

■  Образа результата
■ Способа действия
 



Для построения образа результата 
необходимо определить:

■ Что получится в результате выполнения 
этого действия?

■ Какими свойствами должен обладать 
результат?

■ Как можно будет определить после 
выполнения действия хороший или нет, 
полученный результат? 



Для построения способа действия 
необходимо:

1. Сформулировать общий принцип действия.
2. Определить состав и последовательность 

действий, выполнение которых позволит 
получить результат.

3. Обосновать, что этих действий достаточно, 
чтобы получить результат.

4. Определить способ выполнения каждого 
действия.

5. Если обнаружатся действия, для которых не 
известен способ выполнения, разбить их на 
более мелкие действия и повторить п. 4 



Рассмотрим на примере 
действия сравнения



Строим ООД: сравнение

Образ результата:
■Что получится в результате сравнения?
■Общие и отличительные признаки 
предметов

■Как определить качественный результат 
или нет?

■Сравнение осуществлялось по 
существенным признакам



Способ действия сравнения:
■ Описываем первый предмет
■ Описываем второй предмет
■ Выделяем основание сравнения (признаки): 

существенные признаки или в соответствии с целью 
сравнения

■ Если признак относится к первому и второму объекту, 
то относим его к категории общие.

■ Если признак относится только к одному из них, то 
относим его к различиям, характеризующим данный 
объект

Строим ООД: сравнение


