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⚫«Достойное отцовство»- это  
государственная 
некоммерческая организация, 
деятельность которой 
направлена на продвижение 
семейных ценностей, 
важности отцовства в 
условиях динамически 
развивающегося современного 
общества.



Актуальность
⚫Отцовство сегодня- это одна из наиболее 

актуальных тем современного российского 
общества. Активное включение мужчин-
отцов в воспитание детей, в общественную 
жизнь является одним из ключевых 
факторов повышения качества жизни 
российских семей. 



Цель
⚫Повышение статуса, 

общественной и 
социальной роли отца, 
его ответственности 
перед обществом и 
семьей.



Задачи
⚫ формирование положительного имиджа отца у 

подрастающего поколения, стимулирование 
готовности к отцовству;

⚫ организация совместной деятельности отцов и детей в 
сферах спорта, культуры и образования;

⚫ реализация программ, направленных на повышение 
роли отцовства в воспитании детей;

⚫ установление профессиональных связей с 
представителями подобных общественных 
организаций и государственных учреждений.



Направления деятельности
⚫Индивидуальные и коллективные тренинги
⚫ Спортивные мероприятия
⚫Организация и обеспечение вокально- 

хореографического кружка.
⚫ Рекламная, консультационная и лекционная 

деятельность, продвигающая ценности 
отцовства, семейные ценности, здоровый и 
спортивный образ жизни.



Потребители услуг
⚫Отцы с детьми
⚫Подростки из неполных семей
⚫Юноши, создающие семью.



Нормативные документы и 
программы

⚫ Семейный кодекс РФ
⚫ Конвенция о правах ребенка
⚫Декларация отцовского движения РФ
⚫Устав организации
⚫Программы по направлениям деятельности 

организации.



Внешние связи организации
⚫Фонд «Отцовство»
⚫ «Совет отцов» г. Барнаул
⚫ «Совет отцов» г. Бийск



Штат сотрудников
⚫ Штат сотрудников и их примерная заработная плата
⚫ Директор- 20000 руб.
⚫ Заместитель директора по учебно- воспитательной части-16000 руб.
⚫ Заместитель директора по административно- хозяйственной части- 

15000 руб.
⚫ Главный бухгалтер- 11000 руб.
⚫ Семейный психолог- 14000 руб.
⚫ Медиатор- 8000 руб.
⚫ Социальный педагог- 13000 руб.
⚫ Инструкторы по физической культуре- 9500 руб.
⚫ Педагоги- 10500 руб.
⚫ Уборщик служебных помещений- 6500 руб.
⚫ Заведующий подсобным хозяйством- 8000 руб.



Архитектура здания



Ожидаемые результаты 
⚫ Гармонизация межличностных отношений детей и родителей.
⚫ Повышение мотивации родителей- отцов к участию в воспитательном 

процессе своих детей.
⚫ Повышение сознательного стремления к семейной жизни, и готовность 

брать на себя обязательства и выполнять их.
⚫ Уменьшение правонарушений, наркотизации, безнадзорности среди 

подростков, формирование здорового образа жизни.
⚫ Формирование практики дистанционного консультирования 

родителей-отцов.
⚫ Укрепление содружества родителей- отцов между собой и со 

специалистами- соц. педагог, психолог- педагог и др.
⚫ Позитивная оценка деятельности консультативного пункта 

родителями, педагогам.
⚫ Установление профессиональных связей с представителями подобных 

общественных организаций и государственных учреждений.



Спасибо за 
внимание!


