
Безработица, бюджет, 
налоги

Занятие 9-18



Рынок труда

Специфический рынок, на котором 
продаются услуги труда



Особенности рынка труда

1. На рынке труда покупаются только трудовые 
услуги, а не сам индивид .



2. Компенсация за труд представлена не 
только заработной платой, но и 
различными дополнительными 
льготами: премиальные и денежные 
вознаграждении, стоимость жилья, 
социальное обеспечение, стоимость 
профессионального обучения, 
культурно-бытового обслуживания и т.д.



3. Трудовые контракты являются 
многосторонними соглашениями, 
Кроме денежного аспекта, сделки 
включают :

- содержание и условия труда ;
- перспективы продвижения по 

работе;
- микроклимат в коллективе и нормы 

субординации в руководстве;
- гарантии сохранения рабочего 

места и т. д.



4. На рынке труда все работники 
значительно отличаются друг от 
друга многими качествами, в 
частности, способностями и 
предпочтениями, а работы 
различаются по уровню требуемой 
квалификации и условиям труда .



5. При покупке рабочей силы 
продолжительность контрактов 
продавца и покупателя имеет 
существенное значение: она приносит 
выгоды как работодателю, так и 
наемному работнику  От длительности 
работы зависит опыт работника, что 
повышает производительность труда и, 
следовательно, увеличивает денежные 
компенсации работающему . Обучая 
работников, наниматель вкладывает в 
них значительные средства. Поэтому 
прерывание контракта несет ущерб 
обеим сторонам.



6. Поскольку большинство 
индивидов одновременно 
являются покупателями готовой 
продукции и продавцами 
трудовых услуг , безработица 
понижает их жизненный 
уровень. 



7. Не используемые сегодня 
трудовые услуги утрачиваются 
экономикой навсегда.



• В отношения на рынке труда сильно 
вмешивается государство, устанавливая 
правила приема на работу, 
продолжительность рабочего дня и 
рабочей недели, условия труда, 
возможность получения отпуска, 
минимальную зарплату

• Существуют также организации 
работников – профсоюзы, оказывающие 
существенное влияние на 
взаимоотношения работодателя и 
работника



Спрос на труд

объем услуг труда, который 
производители готовы приобрести 
при существующих ценах на труд.



Спрос на труд зависит

От производительности этого труда

От состояния рынка товара, для 
производства которого труд 
используется



Предложение труда

• объем услуг труда, который 
домохозяйства готовы предложить 
на рынок при существующих 
зарплатах.



Факторы, влияющие на предложение 
труда

• Размер трудовых ресурсов

• Миграция населения

• Уровень зарплаты

• Предпочтения между трудом и досугом



Заработная плата

- цена услуг труда. 

Зависит от спроса на труд и предложения 
труда. Кроме того, на нее оказывают 
влияния действия государственных 
структур и профсоюзов. 

Зарплата – самая негибкая из всех цен.



Равновесие на рынке труда

Количество 
работников,
тыс. человек

A

C

SD

B

D F

Избыток труда 
(безработица)

Дефицит труда

Зарплата, 
тыс. р.

А



Безработица – это социально-
экономическое явление, при котором 
часть экономически активного населения, 
способного и желающего трудиться, не 
имеет рабочего места, дающего право на 
получение дохода 



Трудоспособное население
По МОТ с 15 до 72 лет

• занятые – те, кто имеет работу или временно 
не работает по причине отпуска или болезни; 

• безработные – те, кто не работает, но 
активно ищет работу; 

• не входящие в состав рабочей силы – те, 
кто отчаялся и не ищет работу, а также 
студенты, пенсионеры и домохозяйки. 

• Нетрудоспособные – не могут работать 
по причине здоровья, также находящиеся в 
тюрьмах или спецлечебницах. 



• Занятые+безработные = экономически 
активное население = рабочая сила

• Остальные – экономически неактивное



Естественная безработица

Ситуация когда количество безработных = 
количеству вакантных рабочих мест



Виды естественной безработицы

• Фрикционная — безработица среди людей, 
добровольно меняющих место работы; 
возникает только в силу того, что на поиск 
новой работы требуется некоторое время

• Структурная  — безработица, возникающая 
из-за несоответствия структуры свободных 
мест структуре квалификации работников

• Сезонная  — безработица, возникающая в 
результате зависимости отдельных отраслей 
от погоды и времен года 



Циклическая безработица

= безработица экономического спада – 
безработица вызванная спадом в 
экономике. 

Количество вакантных рабочих мест < 
количества безработных



Последствия безработицы

• Экономические: 
- недопроизводство ВВП 
- потеря квалификации
• Социальные:
- Социальная напряженность
- Криминализация, усиление 

нелегального бизнеса
- …



Биржа труда

= служба занятости – государственная 
организация, занимающаяся:

- Регистрацией безработных и возможных 
вакансий

- Повышением квалификации 
безработных

- Выплатой пособий по безработице
(размер пособия 2014 от 850 до 4900 в 
мес.)



Уровень безработицы

Кол-во безработных/Раб. Силу
В 2013 – 5,6%

В 2014 – 5,2%

В 2015 – 5,4%

В 2016 – 5,2%

В 2017 – 5,1%











Генри Форд (1863-1947)

Книга «Моя жизнь, мои достижения»
• «Я должен платить своим рабочим столько, чтобы 

они могли купить автомобиль, который они 
производят»

• «…осуждали нас за то, что мы опрокинули 
скверный обычай платить рабочему ровно столько, 
сколько он согласен был взять. Такие обычаи и 
порядки никуда не годятся; они должны быть и 
будут когда-нибудь преодолены. Иначе мы никогда 
не устраним нищеты в мире. Мы ввели реформу не 
потому, что хотели платить высшие ставки и были 
убеждены, что можем платить их, — мы хотели 
платить высокие ставки, чтобы поставить наше 
предприятие на прочный фундамент. 
Предприятие, которое скверно платит, всегда 
неустойчиво».  



Государственный бюджет



Государственный бюджет (от англ . budget - 
сумка, кошелек) - это смета доходов и 
расходов государства на определенный 
период времени, составленная с 
указанием источников поступления 
государственных доходов и 
направлений  каналов расходования 
денег.



Федеральный бюджет

• Составляется Правительством
• Утверждается Государственной Думой
• Исполняется Правительством





1) расходы государственного бюджета равны 
доходам.

В этом случае государственный бюджет 
является сбалансированным

2) расходы бюджета больше, чем доходы . В 
этом случае государственный бюджет 
является дефицитным. Разность между 
доходами бюджета и его расходами 
называется бюджетным дефицитом;

3) доходы бюджета больше, чем расходы. В этом 
варианте разность между доходами и 
расходами называется профицитом бюджета.



ИСТОЧНИКИ покрытия бюджетного 
дефицита

• Привлечение средств фирм и домашних 
хозяйств через выпуск государственных 
ценных бумаг,

• Использование кредитов Центрального банка, 
который в обмен на государственные 
обязательства выпускает определенную 
сумму банкнот, вливая тем самым в каналы 
денежного обращения дополнительную массу 
денег

• Привлечение займов из-за рубежа



• Государственный долг - это сумма 
задолженности государства по 
выпущенным и непогашенным займам, 
включая начисленные по ним проценты 

• Обслуживание госдолга - это выплаты 
процентов по задолженности



Показатели контроля за 
госдолгом

- величина долга на душу населения;
- отношение долга к ВВП (оно не должно быть больше
80%);
- отношение величины госдолга к объему экспорта (он не 

должен превышать сумму экспорта более чем в 2 
раза);

- расходы по обслуживанию долга по отношению к сумме 
экспорта (не должны превышать 15-20%);

- отношение внешнего долга к размеру золотовалютных
резервов.



Возможности управления 
госдолгом

• Реструктуризация
• Пролонгация
• Продажа своих долгов
• Перевод долга в инвестиции
• Отказ от выплат (дефолт)



Налоги



Налоги

Функции налогов:
• фискальная (формируется доходная часть 

бюджета)
• регулирующая (стимулирование или 

сдерживание темпов производства)
• перераспределительная (перераспределение 

результатов производства между различными 
сферами и группами населения)

Обязательные платежи, взимаемые государством с 
физических и юридических лиц



Виды налогов
Прямые налоги
устанавливаются
непосредственно

на доход или имущество

Косвенные налоги
устанавливаются

на товары и услуги,
оплачиваемые в их цене и

включенные в тариф

• налоги на добавленную стоимость (НДС)
• Налог с продаж
• акцизы (добавка в цене на отдельные товары)
• таможенные пошлины



Основные виды прямых налогов:

• Налог на доходы физических лиц 
(НДФЛ)

• Налог на прибыль
• Налог на добычу полезных ископаемых
• Налог на имущество…



По Налоговому кодексу РФ 2000 г.:

•  федеральные
•  региональные
•  местные

Налог закрепляется за бюджетом соответствующего 
уровня. Законодательные органы соответствующего 
уровня могут менять ставку этого налога. 



Выделяют

• Прогрессивные налоги
• Регрессивные налоги (взносы в ПФР)

• Пропорциональные налоги



Существует оптимальный уровень 
налогообложения

Кривая Лаффера (Артур Лаффер) – 
зависимость между ставкой налога и 
размером поступлений в бюджет



Издержки налогообложения

• Повышение рыночных цен
• Потери общества от недопроизводства 

товаров
• Потери, связанные с 

администрированием и сбором налогов





Функции государства в экономике

• защита прав собственности
• создание общественных благ
• перераспределение доходов
• защита конкуренции
• регулирование отношений между 

работодателями и наемными рабочими
• стабилизация экономики
• регулирование денежного обращения 
• контроль за внешнеэкономической 

деятельностью



Направления государственной 
экономической политики

Стабилизационное
Главная задача – 
оздоровление 
экономики
Включает в себя 
бюджетно-
налоговую 
(фискальную) и 
кредитно-денежную 
(монетарную) 
политику

Структурное
Главная задача – 
поддержание 
сбалансированного 
развития экономики
Методы: поддержка 
особо важных отраслей, 
приватизация, 
содействие конкуренции, 
ограничение 
деятельности монополий



Прямое и косвенное воздействие 
государства на экономику
Прямое 

регулирование
Включает 

преимущественно 
административные 

методы (законы, 
госзаказы, развитие 

госсектора в экономике)

Косвенное 

регулирование
Использует методы 
кредитно-денежной 

и бюджетно-
налоговой политики



• Выработка бюджета есть искусство 
равномерного распределения 
разочарований. 

М. Станс
• О чем нельзя забывать, так это о 

простой истине: все, что правительство 
дает, оно сначала забрало. 

Д. Колеман



• Главная гарантия свободы – это 
собственность 

Ф. Хайек



• «Удовлетворение сделанным – награда 
за труд большая, чем зарплата и 
гонорары».     

Лев Гумилев
 

• «Трудолюбие – душа всякого дела и 
залог благосостояния»

Чарльз Диккенс  



«В то врем как роль, которую играет в 
производстве природа, обнаруживает 
тенденцию к сокращению отдачи, роль, 
которую играет в нем человек, 
обнаруживает тенденцию к возрастанию 
отдачи»

А. Маршалл

 



• «Все хозяйственные операции можно, в 
конечном счете, свести к обозначению 
тремя словами: люди,  продукты, 
прибыль. На первом месте стоят люди»

Л. Якокка


