
Тема 2. Социальная 
структура как предмет 

анализа



ВОПРОСЫ

• Понятие «социальная структура»

• Основные элементы
• Элементы социальной системы по Т.
Парсонсу

• Элементы социальной системы по Р.
Мертону



• Социальная структура – совокупность 
взаимосвязанных элементов, 
составляющих внутреннее строение 
общества

• Обеспечивает внутренний порядок 
элементов, окружающая среда 
устанавливает внешние границы 
системы



• При описании общества через 
категорию социального пространства 

• под социальной структурой понимается 
единство функционально 
взаимосвязанных социальных позиций и 
социальных ролей



• Основными элементами социальной 
структуры выступают 

• Социальные институты
• Социальные группы и общности
• Социальные организации
• Социальные роли и статусы



Т.Парсонс Социальная 
система

• Должна удовлетворять определенным 
требованиям (AGIL)

• A –адаптация -должна быть приспособлена 
к среде.

• G – целедостижение - у неё должны быть 
поставлены цели целедостижение

• I –интеграция –все элементы должны быть 
скоординированы

• L – поддержание образца –сохранять 
ценности



Р.Мертон 

• Предложил собственную концепцию СС

• «организованный контекст социальных 
отношений, в которые вовлечены члены 
общества или группы»

• -сконцентрирована вокруг ключевых 
понятий статусного  и ролевого набора.



• Продолжает идеи Ральфа Линтона

• Статус – позиция в социальной системе, 
занимаемая индивидом;

• Роль – поведение, предписанное 
смоделированным ожиданиям, 
соответствующие данной позиции.



Р.Мертон –социальные 
механизмы артикуляции ролевого 

набора
1. Различная интенсивность ролевого 

включения (некоторые ролевые 
взаимоотношения главные, в то время 
как другие – периферийные



Р.Мертон –социальные 
механизмы артикуляции ролевого 

набора
2.Различное влияние лиц, включенных в 
ролевой набор. Человек, занимающий 
статус, осаждаемый конфликтными 
требованиями со стороны людей, 
имеющих различное влияние, может 
неосознанно быть на стороне более 
влиятельного, посредством чего 
желание более сильного вытесняет 
объединенные желания слабых.



Р.Мертон –социальные 
механизмы артикуляции ролевого 

набора
• 3. Изолирование ролевой деятельности 
от наблюдаемости другими участниками 
ролевого набора.

• Некоторые статусы предполагают 
нормы, способствующие изоляции 
(врач)



Р.Мертон –социальные 
механизмы артикуляции ролевого 

набора
• 4. наблюдаемость членами ролевого 
набора их конфликтных требований с 
тем, кто занимает статус (феномен 
«плюралистического невежества»)



Р.Мертон –социальные 
механизмы артикуляции ролевого 

набора
• 6 Сокращение ролевого набора. При 
определенных обстоятельствах  отношения 
(такие как дружба) могут прекращатьсяи

• Динамический аспект структурно-
функционального анализа предполагает 
рассмотрение  напряжений, противоречий, 
конфликтов и несовместимости между 
составными элементами социальной 
структуры



Структурно-функциональный 
подход

• Динамический аспект структурно-
функционального анализа предполагает 
рассмотрение  напряжений, 
противоречий, конфликтов и 
несовместимости между составными 
элементами социальной структуры


