
Социальная политика 
занятости населения

Красноярского края



Понятие занятости:

▪ Занятность-это общественные 
отношения (экономические и правовые) 
по  поводу  включения  работника  в 
определенную кооперацию труда на 
определенном рабочем  месте .



ЦЗН(Центр занятости населения):
▪ Организация ярмарок вакансий и учебных 

рабочих мест; 
▪ Содействует гражданам в поиске подходящей 

работы;
▪ Содействует работодателям в подборе 

работников;
▪ Информирует о положении на рынке труда;
▪ Психологическая поддержка безработных 

граждан;



▪ Профессиональная подготовка, переподготовка и 
повышение квалификации безработных граждан;

▪ Осуществление социальных выплат безработным 
гражданам;

▪ Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет;

▪ Содействует гражданам в переселении для работы в 
сельскую местность;

▪ Социальная адаптация безработных на рынке труда;
▪ Выдача работодателям заключений о привлечении и об 

использовании иностранных работников.



Проблемы:

▪ Большая территория края, 
сверхконцентрация экономики в 
крупных промышленных центрах;
▪ Проблема северных территорий;
▪ Недостаточный уровень образования 

населения.





 Структура занятых по отраслям 
экономики 

 год промышле
нность

С/Х Транспорт 
и связь

Торговля и 
общепит

Отрасли 
бюджетной 
сферы

прочие

Красно
ярский 
край

2010 23% 11% 8% 16% 20% 12%


