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Омутнинская центральная районная больница

Является одним из крупнейших межрайонных центров в Кировской области. 
Медицинскую помощь получают  более 80 тыс. человек  Афанасьевского, 
Верхнекамского, Омутнинского районов.  

В структуру медицинской организации входят стационар, районная 
поликлиника, детская городская  поликлиника, городская больница в                                
пгт. Восточный,  Песковское поликлиническое отделение   и  Леснополянская  
врачебная  амбулатория, 12 фельдшерско-акушерских пункта.

В  ЦРБ  работает  81  врач  и  269 средних медицинских работников.
Материально-техническое оснащение позволяет проводить диагностические и 

лечебные мероприятия на современном медицинском оборудовании (КТ, аппараты 
УЗИ экспертного класса, лапароскопические стойки, видеоэндоскопия (ФГДС, 
колоноскопия), электроэнцефалограф и др.).
 Внедрен программный комплекс «Электронная регистратура» и «Комплексная  
медицинская информационная система».



Выпускнику школы  

Омутнинская ЦРБ заключает договоры                                    о 
целевой подготовке 

в Кировском государственном медицинском университете 
по образовательной программе высшего профессионального 

образования 
по специальностям  «Лечебное  дело», «Педиатрия»,

 «Стоматология». 

По окончании университета заключаем договоры о целевой 
подготовке в  клинической ординатуре. 



Выпускнику школы 

▪ Существенным условием договора о целевой подготовке 
являются  ежемесячные доплаты                   в размере: 

для студентов 1-2  курса – 1 000 руб.
для студентов 3-4 курса – 2 000 руб. 
для студентов 5-6 курса – 3 000 руб.

Выплаты осуществляются дополнительно                                к 
академической стипендии.

Для обучающихся в клинической ординатуре размер ежемесячной 
выплаты составляет  3000 рублей.

▪ Срок осуществления трудовой деятельности «целевика»  составляет  
5 лет.



Перечень необходимых документов от граждан, желающих 
обучаться по договору о целевой подготовке:

1. Сведения об успеваемости по итогам первого полугодия.
2. Характеристика с места учёбы.

3. Документы, подтверждающие высокие показатели в учёбе (грамоты, дипломы, 
свидетельства об участии в олимпиадах, конкурсах и др.)

 

Приём заявлений и  документов от претендентов на целевое обучение осуществляется  до 
31 марта 2022 г.  

Специалист   Омутнинской ЦРБ   Миклина Мария Владимировна ответит на вопросы о 
целевом обучении по  тел. 2-27-36. 



Мы ждем молодых,
 энергичных и

 грамотных специалистов!


