


ЦЕЛЬ

Coздaние  
экocиcтeмы  
пocтoяннoгo,  
нeпpepывнoгo  
paзвития  
пpoфeccиoнaльныx,  
кoнкypeнтныx,  
aктyaльныx нaвыкoв  
нaceлeния
в cooтвeтcтвии
c пoтpeбнocтями  
pынкa

ДЕТСКИЙ САД

НАЧАЛЬНОЕ, СРЕДНЕЕ,  
ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

РАЗНАЯ РАБОТА, РАЗНЫЕ  
СФЕРЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПЕНСИЯ



ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ЦЕНТРА

ФОРМИРОВАНИЕ  
БАЗЫ ДАННЫХ  

МОЛОДЕЖИ

СНИЖЕНИЕ  
ДОЛИ МОЛОДЕЖИ  
КАТЕГОРИИ NEET

ОТКРЫТИЕ
И РЕАЛИЗАЦИЯ  

БИЗНЕС-ПРОЕКТОВ

ЗАКЛЮЧЕНИЕ  
МЕМОРАНДУМОВ

О СОТРУДНИЧЕСТВЕ С  
ПРЕДПРИЯТИЯМИ РЕГИОНА

ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ  
РАБОЧИХ  

ПРОФЕССИЙ

СОДЕЙСТВИЕ
В ТРУДОУСТРОЙСТВЕ

ОБУЧЕНИЕ  
ПЕРСОНАЛА

ОРГАНИЗАЦИЯ  
СТАЖИРОВОК

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ

АДРЕСНАЯ РАБОТА  
С МОЛОДЕЖЬЮ

БИЗНЕС-  
ИНКУБАТОР

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  
ОБУЧЕНИЕ И ПЕРЕПОДГОТОВКА  

БЕЗРАБОТНОЙ МОЛОДЕЖИ

МОНИТОРИНГ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
В ТЕЧЕНИИ 3-Х ЛЕТ ПОСЛЕ  

ВЫПУСКА



ЗАДАЧИ ЦЕНТРА АКТУАЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ ПРИ УПК
ул. Лермонтова, 93

КООРДИНАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

14 ЦЕНТРОВ АКТУАЛЬНЫХ  ПРОФЕССИЙ
АКТОГАЙСКИЙ АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ  

БАЯНАУЛЬСКИЙ МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ  

ЖЕЛЕЗИНСКИЙ АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ  

ИРТЫШСКИЙ АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ  

АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ РАЙОНА ТЕРЕҢКӨЛ  

УСПЕНСКИЙ АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ  

ЩЕРБАКТИНСКИЙ АГРАРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ

ЭКИБАСТУЗСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ

АКСУСКИЙ КОЛЛЕДЖ ЧЕРНОЙ МЕТАЛЛУРГИИ

«ПОДРАЗДЕЛЕНИЕ АККУЛЫ АГРАРНОГО КОЛЛЕДЖА «ERTIS»  

РАЙОНЫЙ МРЦ «АРМАНДАСТАР»

КОЛЛЕДЖ ТЕХНИЧЕСКОГО СЕРВИСА  

ХИМИКО-МЕХАНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ

ПАВЛОДАРСКИЙ КОЛЛЕДЖ СЕРВИСА И ПИТАНИЯ

Обеспечивают информационную поддержку  
реализации государственных социальных  
программ для молодежи;

Проводят активную работу по содействию  
в трудоустройстве, профориентации,
повышении квалификации, переквалификации,  
стажировке на предприятиях, в развитии  
предпринимательства, организации  
конструктивного досуга молодежи;

Проводят тестирование на определение  
профпригодности;

Ведут мониторинг деятельности обратившихся  
в течении 3-х лет;

Предоставляют информацию об имеющихся  
спортивных секциях, кружках в данном  
населенном пункте;

Публикуют информацию о деятельности Центра,  
взаимодействуют с журналистами, средствами  
массовой информации, в том числе, проводят  
пресс-конференции, брифинги, размещают  
новости о деятельности Центра на официальном  
сайте и в социальных сетях.



ЗАДАЧИ ЦЕНТРА АКТУАЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ  
ПАВЛОДАРСКОЙ ОБЛАСТИ

5 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ХАБОВ
IT-HUB TEPLITSA

KOЛЛEДЖ ИНФOPМAЦИOННЫX ТEXНOЛOГИЙ

AГPAPНЫЙ HUB
BЫCШИЙ ИННOВAЦИOННЫЙ AГPAPНЫЙ КOЛЛEДЖ

TEXНИКУМ HUB
ПAВЛOДAPCКИЙ XУДOЖECТВEННЫЙ КOЛЛEДЖ,

MУЗЫКAЛЬНЫЙ КOЛЛEДЖ

HUB КPEAТИВНOЙ ЭКOНOМИКИ
KOЛЛEДЖ CEPВИCA И ПИТAНИЯ

HUB PEЦИКЛИНГA И ПEPEPAБOТКИ
XИМИКO-МEXAНИЧECКИЙ КOЛЛEДЖ, HEФТEГAЗOВЫЙ КOЛЛEДЖ

Профессиональная
социализация населения.

Профориентация учащихся  
начальных классов.

Профпробы для учеников  
средних и старших классов.

Актуализация знаний и навыков  
взрослого населения.

Координация всех имеющихся  
методологий и программ на рынке  
трудоустройства.

Информирование населения
о актуальном состоянии рынка труда,  
возможностях трудоустройства
и получения образования.

Изучение потребностей бизнеса  
в кадровых ресурсах



РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА «ЦЕНТР АКТУАЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ»

ЦЕНТРЫ  
ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЕЖИ

СТРУКТУРА ЦЕНТРА

5
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ХАБОВ

14
ЦЕНТРОВ

АКТУАЛЬНЫХ  
ПРОФЕССИЙ

ОТРАСЛЕВЫЕ  
УПРАВЛЕНИЯ

УКЗ, УО, УИОР, УТИС, УКРИЯ

CALL  
CENTRE

ПРЕСС-  
ЦЕНТРЫ

2 ЕД. - СOMMUNITY-МЕНЕДЖЕР

1 ЕД. - КООРДИНАТОР 

1 ЕД. -  СALL-ЦЕНТР

2 ЕД. - ПРЕСС-СЛУЖБА  

1 ЕД. - КООРДИНАТОР ПО ОБЛАСТИ





IT HUB / JYLYJAI / TEPLITSA
КОЛЛЕДЖ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ОСНОВАН В 1969 Г.

3 КОРПУСА
(УЧЕБНЫЙ КОРПУС, ЗДАНИЕ МАСТЕРСКИХ, ОБЩЕЖИТИЕ)

ПОДГОТОВКА КАДРОВ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ПО 4 СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

ТЕХНИК ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ,  
ТЕХНИК ИНФОРМАЦИОННОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ  МЕНЕДЖЕР, ТЕХНИК-
ЭЛЕКТРИКДУАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ –

200 ЧЕЛ.
ОБЩИЙ КОНТИНГЕНТ –

664 ЧЕЛ.

• ЖАС МАМАН

• LAB 3D PRINT

• SMART SYSTEMS LAB

• DESIGN STUDIO LAB

• GRAPHIC DESIGN LAB

• CNC LAB

• WORKSHOP

• VIRTUAL REALITY LAB

• SMART HOME LAB

• 3D-SCULPTING LAB

• APPLIED GRAPHICS LAB

БИБЛИОТЕКА
С КНИЖНЫМ ФОНДОМ БОЛЕЕ  
39,1 ТЫС. ЭКЗЕМПЛЯРОВ  
УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ

АКТОВЫЙ ЗАЛ
НА 200 МЕСТ ОБЩЕЙ  
ПЛОЩАДЬЮ 289 КВ.М

10 СОВРЕМЕННЫХ  
ЛАБОРАТОРИЙ

СПОРТИВНЫЙ ЗАЛ
ОБЩЕЙ ПЛОЩАДЬЮ 153,9 КВ.М

СТОЛОВАЯ НА 120 МЕСТ
ОБЩЕЙ ПЛОЩАДЬЮ 192 КВ.М.



IT HUB / JYLYJAI

MISSION
CТАТЬ РЕГИОНАЛЬНЫМ ЦЕНТРОМ РАЗВИТИЯ ИННОВАЦИОННЫХ  
ПРОЕКТОВ, ОЧАГОМ ДЛЯ ПРИТЯЖЕНИЯ МОЛОДЫХ И ТАЛАНТЛИВЫХ  
IT-СПЕЦИАЛИСТОВ.

GOAL
ИНТЕГРАЦИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ IT ПРОСТРАНСТВО НА ОСНОВЕ  
ИСПОЛЬЗОВАНИЯ НОВЕЙШИХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ПОДГОТОВКИ  
ВЫСОКОКВАЛИФИЦИРОВАННЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ ДЛЯ ВНУТРЕННЕГО И ВНЕШНЕГО
РЫНКА, РАСШИРЕНИЯ ПАРТНЕРСКИХ СВЯЗЕЙ С КРУПНЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ 
РЕГИОНА.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОСНОВЫ ДЛЯ РАЗВИТИЯ УСПЕШНОГО БИЗНЕСА ЗА СЧЕТ ПРОДВИЖЕНИЯ  
СОВРЕМЕННЫХ IT РЕШЕНИЙ.



IT HUB / JYLYJAI
STARTUP ПЛОЩАДКИ

«LAB 3D PRINT» «GRAPHIC DESIGN LAB»

«SMART SYSTEMS» «WEB DESIGN STUDIO»

ИЗГОТОВЛЕНИЕ ПРОТОТИПОВ, 
МАСТЕР  МОДЕЛЕЙ, ЗАПАСНЫХ 
ЧАСТЕЙ

ДЛЯ ПРОМЫШЛЕННОГО 
ОБОРУДОВАНИЯ  И ТЕХНИКИ НА 
3D-ПРИНТЕРАХ

РАЗРАБОТКА ВЕБ-ПРИЛОЖЕНИЙ,  
ВИЗУАЛЬНЫХ 

МУЛЬТИМЕДИЙНЫХ  
КОМПОЗИЦИЙ ДЛЯ СОЗДАНИЯ  

РЕКЛАМНЫХ ЭЛЕМЕНТОВ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ХОСТИНГА ДЛЯ  
ОРГАНИЗАЦИЙ И ЗАЩИТА ОТ 
АТАК  НА ИНФОРМАЦИОННЫЕ 

СИСТЕМЫ

СОЗДАНИЕ САЙТОВ,  
БРЕНДОВЫХ И 
РЕКЛАМНЫХ  

ПРИЛОЖЕНИЙ



IMPLEMENTED TO DATE
IT СООБЩЕСТВО

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПЛОЩАДКА

КОММЕРЦИАЛИЗАЦИЯ

БИЗНЕС-ИНКУБАТОР

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

WORLDSKILLS KAZAKHSTAN

• В составе более 10 IT организаций.

• 30 именных стипендий на 2022 год.

• Выплаты заработной платы практикантам –  
до 250 000 тенге.

• Курсы для 5-9 классов школ № 34, 43  
по направлениям: прототипирование,
3Д моделированию, Графический дизайн.

• Охват дополнительным образованием  
школьников г. Павлодар в IT направлении.

• Проведение чемпионатов и хакатонов  
совместно с ВУЗами региона

• Заключение договора по изготовлению  
изделий из металла.

• Заключение договора на изготовление  
прототипов на 3Д принтере.

• Оказание услуг по заправке картриджей,  
хостингу, разработке сайтов и приложений.

• Реализация бизнес-проектов по грантам  
РПП «Атамекен».

• Гранты социальных партнеров на создание  
бизнес проектов.

• Развитие аутстаффинга.

• Проведение мастер-классов ТОО «TKR  
Holding», ТОО «TROYA», АО «BankCentre  
Credit», АО «Евразийский банк».

• Сотрудничество с ВУЗами республики и  
региона (Satbaev university, НАО Торайгыров  
университет).

• Организация оплачиваемой производственной  
практики более 200 студентов.

• 2021 год – Золото по компетенции
«Кибербезопасность».

• Бронза – «Графический дизайн».

• 2022 год направлено участников  
по 11 компетенциям.

• Создание площадки для подготовки  
чемпионов республики на мировой чемпионат  
в КНР г. Шанхай.



ВНЕДРЕНИЕ АТЛАСА НОВЫХ ПРОФЕССИЙ

MОДЕЛИРОВЩИК  
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

РЕАЛЬНОСТИ

SMM-МЕНЕДЖЕР ИНЖЕНЕР УМНЫХ  
ПРИЛОЖЕНИЙ



ТРУДОУСТРОЕНО

ПЕРЕПОДГОТОВКА  
И СТАЖИРОВКА

НАПРАВЛЕНО  
НА ОБУЧЕНИЕ

БИЗНЕС-ПРОЕКТЫ

43 24

ЦЕНТР АКТУАЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ

61 60

188
ОБРАЩЕНИЙ




