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Цель: определение направлений деятельности 
педагогического коллектива. 
Форма проведения: 
Информационно-аналитический.



Здравствуй, друг !
Все участники делятся на две равные группы. Одна группа образует внутренний круг, другая 
внешний. Стоящие во внутреннем кругу поворачиваются лицом к стоящим во внешнем кругу, 
таким образом, образуя пары. И повторяют за ведущим следующие слова, сопровождая их 
жестами.
- Здравствуй, друг! (жмут друг другу руки)
- Как ты тут? (хлопают правой рукой по левому плечу партнера)
- Где ты был? (осторожно треплют ухо)
- Я скучал! (складывают руки на груди)
- Ты пришел! (разводят руками в стороны)
- Хорошо! (обнимаются)
Затем стоящие во внешнем кругу делают шаг в одну сторону, тем самым, производя замену 
партнера. Слова и движения произносятся вновь. И так далее, пока опять не встретятся первые 
пары.



1. Итоги летней оздоровительной кампании. Анализ основных педагогических 
направлений дошкольного учреждения. 



2. Обсуждение и утверждение годового плана работы 
МБДОУ  на 2022-2023 учебный год.

1.Внедрение разнообразных форм сотрудничества  ДОУ и семьи с целью построения 

конструктивного взаимодействия, обеспечивающего целостное развитие личности ребенка, 

сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья.

2.Повышение профессиональной компетентности педагогов в области создания 

индивидуализированной предметно-пространственной среды в группах и развивающей 

среды вне групповых  помещений и  участков ДОУ.

3.Реализация рабочей программы воспитания через организацию образовательных событий, 

посвященных памятным датам российской истории, государственным и национальным 

праздникам Российской Федерации и Республики Крым, включенным в Календарь 

образовательных событий.

4.Расширение спектра инновационных технологий с целью повышения  способности 

педагогической системы детского сада достигать качественных результатов образования и 

диссеминировать положительный опыт.



•3.Утверждение рабочих программ педагогов и локальных актов, 
регламентирующих образовательную деятельность в МБДОУ:

• Утвердить рабочие программы педагогов ДОУ и специалистов.
• годовой план на 2022-2023 учебный год;
•учебный план на 2022-2023 учебный год;
•календарный учебный график на 2022-2023 учебный год; 
•режим дня воспитанников 2022-2023 учебный год;
•расписания НОД на 2022-2023 учебный год;
•Утвердить учебный план платных образовательных услуг.
•Утвердить дополнительные общеобразовательные программы по 
песочной анимации «Чудеса на песке», по вокалу «Поющие 
Семицветики».
•Утвердить план работы Школы молодого специалиста.
•Утвердить циклограммы рабочего времени воспитателей и специалистов.



•Утвердить:

•положение о внутренней системе оценки качества образования;

•кодекс профессиональной этики;

•положение о консультативном центре для родителей, обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в 
форме семейного;

• положение о рабочей группе по внедрению ФГОС ДО;

•положение о предоставлении платных образовательных услуг;

•перечень учебных изданий, используемых при реализации образовательных программ дошкольного образования;

•положение о порядке доступа педагогов к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и 
методическим материала, музейным фондам, материально-техническим средствам ДОУ.

•положение о методическом кабинете;

•положение об организации методической работы;

•положение о Школе молодого специалиста;

•положение об индивидуальном учете результатов освоения программ дошкольного образования в ДОУ;

•правила внутреннего распорядка для обучающихся в ДОУ.

•Утвердить программу по формированию элементарных знаний по антитеррористической защищенности с детьми.

•Утвердить программу по формированию основ здорового образа жизни участников образовательных отношений 
МБДОУ №1.



4. Адаптация вновь поступивших детей к условиям ДОУ (советы 
педагога-психолога)



5. Обзор материалов августовской конференции.



•6.Итоги смотра-конкурса «Готовность групп к новому 
учебному году»



Когда думаешь о детском мозге, представляешь 
нежный цветок розы, на котором дрожит капелька 
росы. Какая осторожность и нежность нужны, чтобы, 
сорвав цветок, не уронить каплю.
                                                            (В. А. Сухомлинский)

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ ! 


