
Любая информация, публикуемая в «Еженедельных новостях», является КОНФИДЕНЦИАЛЬНОЙ.
Несогласованная передача любой конфиденциальной информации посторонним лицам ведет к дисциплинарной ответственности 
вплоть до увольнения.

ЛЮБЫЕ  
ВРЕМЕННЫЕ 
ВОЗМОЖНОСТИ

Спасибо за  вашу работу!

c 1 ноября 2021 
г.

ПОЛНЫЕ  ВРЕМЕННЫЕ 

ВОЗМОЖНОСТИ

ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ 
ПРЕМИЯ 

7 000 рублей
сотрудникам 1-2 уровня *

ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ 
ПРЕМИЯ 

15 000 рублей
сотрудникам 1-2 уровня *

ИЛИ

ТЕБЕ ЕСТЬ 18 ЛЕТ И ТЫ ГОТОВ:
• Выходить по расписанию, не пропускать смены
• Добросовестно выполнять свои обязанности

ВЫБЕРИ УДОБНЫЙ ДЛЯ ТЕБЯ ВАРИАНТ:
• Для получения премии «ЛЮБЫЕ ВРЕМЕННЫЕ возможности» - 

работа 40 часов в неделю, в любой день, в любое время в интервале 
с 7:00 до 24:00

• Для получения премии за «ПОЛНЫЕ ВРЕМЕННЫЕ возможности» - 
работа 40 часов в неделю

ОБСУДИ С ДИРЕКТОРОМ ПРЕДПРИЯТИЯ, КАК ПОЛУЧАТЬ 
ТАКУЮ ЕЖЕМЕСЯЧНУЮ ПРЕМИЮ

Премия будет начисляться ежемесячно, вместе с заработной 
платой**

* В программе участвуют сотрудники 1-2 уровня основного производства. 
Сотрудники ночной смены могут приниматься участие в программе «Полные 
временные возможности». Программы не распространяются на сотрудников 
отдела кадров, техников, менеджеров.
** Компания может вносить изменения в программу, а также отменять


