


Иванова Анастаия 
Николаевнамы приглашаем Вас на работу

«» ________ 20___ г.



Должност
ьКонтент-менеджер

Начало 
работы«____» _____________ 2022 г.



Устанавливается 
испытательный срок на 3 месяца 
с «____» ___________ 2022 г.

Оклад во время 
испытательного срока
25 000 ₽ на руки

Оклад после 
испытательного срока
25 000 ₽ + KPI

Max __________ ₽



Основные 
обязанности

связываться с сотрудниками из 
смежных отделов компании для 
сбора информации

работать с графическими 
изображениями, вести фото 
реестр по нашим брендам

исправлять ошибки в фильтрах и 
свойствах товара

участвовать в доработках и 
улучшении контента, искать баги

подготавливать и заводить 
контент по брендам 
AQUANET и Allen Brau

структурировать 
имеющуюся информацию 
из разных источников



Развити
е

Обучения

Все внутренние обучения, 
проводящиеся в компании

Тренинги

Все внутренние тренинги, 
проводящиеся в компании

Конференции

Посещения тематических 
конференций/ семинаров

Каждый успешный специалист может расти в компании как вертикально, 
так и горизонтально (осваивая новые инструменты, каналы, направления и 
становясь в них экспертом). Это дает им возможность развиваться 
в профессиональном и материальном плане.



Режим и место 
работы
Режим работы: 5/2 

Выходные: суббота, воскресенье

Время работы: 9:00 — 18:00 удаленно

Место работы:  удаленно



Я принимаю
предложение о 
найме
ФИО: Иванова Анастасия 
Николаевна

Подпись
:

_________

«____» ______ 2022 г.


