
Государственная 
пенсионная система РФ



Пенсионный фонд России 
(ПФР)

Установление и выплата пенсий

Учет пенсионных прав граждан
Выдача сертификатов и 
направление средств материнского 
капитала
Взаимодействие с 
работодателями
Учет пенсионных накоплений 
граждан
Ведение федерального реестра 
инвалидов



Как устроена пенсионная 
система России

Пенсия – гарантированная ежемесячная выплата для 
материального обеспечения граждан в старости, в 
случае наступления инвалидности, потери кормильца 
или в связи с достижением установленного стажа 
работы в определенных сферах трудовой деятельности. 

Обязательное 
пенсионное 
страхование

Государственн
ое

пенсионное
обеспечение

Негосударственн
ое 

(добровольное)
пенсионное 
обеспечение



Обязательное пенсионное 
страхование (ОПС)

- это система мер, созданная государством, чтобы обеспечить 
работающим гражданам частичную компенсацию утраченного 
заработка после выхода на пенсию.

ЗАСТРАХОВАННЫЕ ЛИЦА – граждане РФ, а также постоянно или 
временно проживающие на территории РФ иностранные граждане 
и лица без гражданства, в том числе: 

� Работающие по трудовому 
договору или договору
гражданско-правового характера;
� Самостоятельно обеспечивающие
 себя работой;
� Работающие за пределами РФ
 и уплачивающие страховые взносы
 в ПФР.



Участники пенсионной системы 
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Виды пенсий
Страховая пенсия – ежемесячная денежная выплата в 
целях компенсации лицам заработной платы и иных 
выплат, утраченных с наступлением 
нетрудоспособности по старости или по инвалидности 
или по случаю потери кормильца. 
Страховая пенсия по  

старости
Страховая пенсия по  

инвалидности
Страховая пенсия по  

случаю потери 
кормильца

Условия получения страховой пенсии по 
старости

Достижение 
пенсионного 
возрасти либо 
достижение 
условий для 
назначения 

досрочной пенсии

Наличие 
минимального 

страхового стажа: 

в 2020 году -11 лет

Наличие 
минимального 
количества 
пенсионных 
баллов: 

в 2020 – 18,6 балла



Общий тариф страховых 
взносов на ОПС

22 %

16% - 
индивидуальный 

тариф

6% - 
солидарн
ый тариф 

На формирование 
страховой пенсии

На формирование 
фиксированной 

выплаты

30 000 руб. * 16% = 4800 руб.



Пенсия по государственному 
пенсионному обеспечению

Социальная пенсия назначается по 
достижении, установленного 
государством нетрудоспособного 
возраста, если у человека нет 
подтверждённого трудового стажа или его 
недостаточно для назначения трудовой 
пенсии
60 лет - женщины
65 лет – мужчины

Выплачивается из 
средств 
государственного 
бюджета 



Накопительная пенсия

- Похожи на средства банковского вклада
- Нельзя пользоваться, пока не стал 
пенсионером

- Средства передаются в управляющую 
компанию или негосударственный ПФ



Как накопить на старость 
самостоятельно

Сколько нужно накопить?

12 годовых доходов при условии 
выхода на пенсию в 65 лет



Способы самостоятельного 
накопления

• Банковский депозит
• Индивидуальный инвестиционный 
счет 

• Паевые инвестиционные фонды
• Полис накопительного (или 
инвестиционного) страхования

• Индивидуальный пенсионный план
• Золото



Риски

• Инфляция 

• Соблазны 

• Текущие доходы и расходы



Пенсионная формула

Пенсионные
баллы 

 
Стоимость 
пенсионног
о балла

 
Фиксированн

ая
выплата

Оценивается 
каждый 
календарный 
год трудовой 
деятельности 
с учетом 
отчислений 
страховых 
взносов на 
ОПС

В 2020 г. – 93 
руб.

В 2020 г. - 5686 руб. 25 
коп

Страховая пенсия по 
старости



Условия получения страховой 
пенсии по старости

• Достижение пенсионного возраста 

• Страховой стаж не менее 15 лет (с 2024 
г)

• Пенсионные баллы: не менее 30 (с 2025 
г.)



Премиальные коэффициенты 

РАЗМЕР 
ПЕНСИИ

РАЗМЕР 
ПЕНСИИ

+ 40%

В год возникновения 
пенсии

Обращение за 
пенсией на 5 лет 

позже 

1 год военной службы по призыву – 1, 8 балла
1 год ухода за первым ребенком до достижения1,5 лет  - 1,8 
балла
1 год ухода за вторым ребенком до достижения 1, 5 лет – 3, 
6 балла
1 год ухода за третьим или четвертым ребенком до 
достижения 
1, 5 лет – 5,4 балла



Примеры расчета пенсионных баллов 
за год 

Гражданин Х с зарплатой 24 тысячи рублей и страховым стажем 37 
лет. Годовая зарплата: 

24 000 руб.* 12 мес. = 288 000 руб.

Размер страховых взносов по тарифу 22%
288 000 руб.* 22% = 63 360 руб.

На солидарную часть по тарифу 6% - 17280 руб.
На страховую пенсию по тарифу 16% - 46 080 руб.

876 000 руб.*16%=140 160 руб.
46080 руб./ 140 160 руб. = 0, 3288

0, 3288*10 = 3, 288 балла  - количество пенсионных баллов 
в 2020 году
3,288* 37 лет = 121, 656 балла (за 37 лет)

121,656* 93 руб. = 11,314 руб. 

11 314+5686,25=17 000, 25 руб. 



Гражданин Х с ежемесячной 
зарплатой 36 000 руб. и трудовым 
стажем 41 год. 


